
AÇÕES DOS COLEGIADOS 
 

 
1. COLEGIADO DE EDUCAÇÃO 
 
Coordenador (a) Geral: Eunice Bruschi (Nova Erechim) 
Vice Coordenador (a): Sadi Baron (São Carlos) 
Secretário (a) Geral: Odenir Petroli (Nova Itaberaba) 
1º Secretário (a): Idete Zuanazi Munarini (Paial) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 27/02, 23/04, 18/06, 
15/08, 13/09, 16/10 e 03/12;  

 Dados da Região/AMOSC: Estimativa do FUNDEB/2019 e Censo 
Escolar/2018; 

 Escolas – Checklist: acessibilidade, segurança, higiene e limpeza; 

 Transporte Escolar: Exigências para veículos e condutores; 

 Seminário Núcleo de Suporte ao APOIA (NISA/MPSC); 

 Avaliação da Aprendizagem (Portaria); 

 Conselhos de Educação: normativas da educação infantil; 

 Planos Municipais de Educação – monitoramento e avaliação; 

 Legislação: 
- Portaria Interministerial nº 6/2018; 
- Lei nº 13.796/2019 
- Lei nº 13.803/2019 
- PEC 15/15 

 Formação de Professores/2019; 

 Proposta de educação domiciliar; 

 Visita Técnica de Comissão da AMFRI; 

 Eleição Nova Diretoria; 

 Planejamento/Cronograma de reuniões/2019; 

 Prestação de Contas de Programas Federais; 

 Repasse Colegiado Estadual de Educação/FECAM; 

 Repasse Fórum da UNDIME; 

 Visita Técnica do GT Transporte Escolar experiência de Curitiba; 

 Ciclo de Seminários Construção para Currículo Território de SC; 

 Motivos do APOIA – o que implica nas tomadas de decisões administrativas 
e pedagógicas; 

 Proposta de formação para Gestores Escolares; 

 Proposta UDESC; 

 Decreto 9.765/2019 – Política Nacional de Alfabetização; 

 Documento período de férias na educação infantil; 

 Orientação do TCE-SC – adequação pedagógica e curricular da Educação 
Infantil; 

 Repasses: 
- Encontro do FNDE em ação; 
- Reunião Formativa sobre o Currículo do Território Catarinense; 

 Transporte Escolar – Levantamento regional; 

 Legislação: 
- Parecer CNE/CEB nº 04/2019 – Hora atividade; 
- Portarias 271/2019 e 366/2019 – SAEB; 



 Revisão do Documento: Diretriz Curricular da Educação Infantil; 

 Estudos e revisão do Documento Preliminar do Currículo Regional; 

 Minuta Instrução Normativa Estágios Supervisionados; 

 Ofício CEE/SC nº 0239 – Estudo SME e CME; 

 Avaliação das últimas formações; 

 Divulgação: 
- I Fórum de Desenvolvimento Regional; 
- XIX Ciclo de Estudos do TCE-SC; 

 Teatro Luz e Cena – apresentação; 

 Apresentação Documento Curricular das Redes Municipais da Região da 
AMOSC (1º ao 5º) a partir da BNCC; 

 Reestruturação dos PPPs de acordo com novos documentos curriculares; 

 Proposta do Colegiado de Tributação de Educação Financeira/fiscal; 

 Monitoramento e Avaliação dos PMEs;  

 Repasses: 
- GT Estadual do Transporte Escolar;  
- GT Estadual de Avaliação;  

 Apresentação da Experiência de Nova Itaberaba - Educação integral do 
Campo;  

 Avaliação:  
- Gestor Escolar; 
- Palestras e Oficinas de formação continuada de professores; 
- Conselho de Alimentação Escolar; 
- Formações Educação Especial em parceria com FCEE e Gerência de 
Educação de Chapecó; 

 Divulgação: 
- Conferência de Segurança Alimentar e Nutricional – 17/09; 
- Congresso de Prefeitos/Seminário Estadual de Educação/FECAM - 24 a 
26/09; 
- II Encontro Estadual do Núcleo Inter setorial de Suporte ao APOIA (NISA) 
/ MPSC – 26 a 28/08; 
- Educar sem culpa: relação pais e filhos na sociedade moderna – Tânia - 
Zagury – Colégio Exponencial – 20/08; 
- “Gestão da emoção – Qualidade de vida no século XXI” – Augusto Cury – 
UNOESC - 11/10; 
- Seminário Integrado UNOCHAPECÓ – 18 ou 20/11; 
- Seminário Imigrantes MPF – 23/08; 

 Assuntos Gerais: Sistema Escola Web – planejamento; SIOPE – 
ofício/FECAM; matriculas imigrantes; 

 Calendário Escolar/2020; 

 Currículo da Educação Infantil e do Ensino Fundamental Regional X 
COMEDs; 

 Parceria para Formação de Professores/2020; 

 IBGE – Educa; 

 Educação Financeira – AEF-Brasil; 

 Documentação para matrículas de imigrantes; 

 Regulamentação dos Estágios Supervisionados; 

 Ofício nº 04/2019 – UNCME;  

 Orientação do Currículo Regional para encaminhamento ao Conselho 
Municipal de Educação; 



 PDDE; 

 Repasses:  
- Seminário Sul Brasileiro de Educação/Congresso de Prefeitos; 
- Seminário Inovação em Educação SEBRAE; 
- Formação para o novo Currículo/UNDIME; 
- Seminário do FUNDEB; 

 Divulgação: 3º Seminário de Educação da UNDIME...; 

 Apresentação de novo módulo de biblioteca no Sistema Escolar; 

 Estágios Supervisionados; 

 Ensino Religioso como componente curricular; 

 Transporte Escolar X Calendário Escolar/2020: Repasse Web conferência; 

 Desafios do novo FUNDEB para 2020: Repasse reunião da UNDIME; 

 Aprovação dos Currículos nos COMEDs; 

 Dia “D” dos PPPs; 

 Formação de Professores/2020; 

 Prestações de Contas e Parecer dos Conselhos (CAE, CASCFUNDEB); 

 Seminário de Monitoramento e Avaliação dos PMEs; 

 Avaliação anual das atividades do Colegiado de Educação; 

 Participações em ações vinculadas a educação; 

 Reunião do Colegiado Estadual de Educação/FECAM – GT do transporte 
escolar e GT de avaliação da aprendizagem; 

 Fóruns da UNDIME e reunião da diretoria da UNDIME com representantes 
de secretários de educação; 

 Representantes de gestores e professores da região da AMOSC 
participaram dos 03 Seminários Estadual de Formação do Currículo Base 
da Educação Infantil e do Ensino Fundamental do Território Catarinense; 

 Participação de representantes de secretários no Seminário Estadual do 
Núcleo de Suporte ao APOIA/MPSC; 

 Seminário Sul-Brasileiro de Educação/FECAM; 

 Seminário do FUNDEB; 

 Seminário Estadual sobre Sistema Nacional de Educação e Monitoramento 
e Avaliação dos Planos Municipais de Educação; 

 Seminário de Monitoramento e Avaliação dos Planos Municipais de 
Educação; 

 Encontro Regional sobre o Currículo da Educação Infantil e Ensino 
Fundamental e a revisão do Projeto Político Pedagógico; 

 Palestra com Jaqueline Moll sobre Formação Integral; 

 Apresentação de práticas pedagógicas durante Seminário Integrado da 
UNOCHAPECÓ; 

 Seminário Regional do Núcleo Intersetorial de Suporte ao APOIA (NISA) e 
durante a programação foi assinado a atualização do Protocolo de 
Atendimento as Vítimas de Violência Sexual da Região da AMSOC; 

 Formação de professores do ensino fundamental e educação infantil; 

 Formação de Gestores Escolares; 
 
 
 
 
 
 



2. COLEGIADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
Coordenador (a) Geral: Francieli Campagnaro Rigon (Nova Itaberaba) 
Vice Coordenador (a): Kênia Matiotti Munaretti (Coronel Freitas) 
Secretário (a) Geral: Lidiane de Cól (Chapecó) 
1º Secretário (a): Liane de Almeida (Serra Alta) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 05/02, 25/04, 17/07, 
30/09 e 20/11. 

 Processo de Escolha da Coordenação do Colegiado para o ano de 2019. 

 Eleição dos membros que integrarão a Diretoria Executiva do Colegiado de 
Gestores Municipais de Assistência Social COEGEMAS/SC na IV 
Assembleia Geral Ordinária.  

 Conferências Municipais e Intermunicipais dos Direitos da Pessoa Idosa e 
Conferência Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa. 

 Ações referente ao Protocolo de Atendimento às Vítimas de Violência 
Sexual Aguda da Região da AMOSC. 

 Processo de Escolha Unificado dos Conselheiros Tutelares. 

 Ações NISA para o ano de 2019. 

 Retorno dos assuntos abordados durante a Audiência entre SST e FECAM. 

 Planejamento das ações do Colegiado no ano de 2019. 

 Cronograma de atividades Regionais e Estaduais. 

 Orientações técnicas sobre Benefícios Eventuais no Sistema Único de 
Assistência Social – SUAS. 

 Apresentação e pontuações sobre a Portaria Ministério do 
Desenvolvimento Social nº 2.601 de 06 de novembro de 2018. 

 Situação dos repasses de Recursos referente ao Cofinanciamento Federal 
e Estadual aos Municípios. 

 Encaminhamentos do Grupos de Trabalho Estadual vigentes. 

 Reforma Administrativa em Santa Catarina pontuações inerentes a 
estruturação da atual Secretaria de Assistência Social Trabalho e 
Habitação. 

 Informações sobre procedimentos para realização da Prestação de Contas 
FEAS referente aos recursos recebidos do cofinanciamento da Assistência 
Social no ano de 2018. 

 Apresentação composição COEGEMAS/SC com representantes eleitos 
para Diretoria Executiva, Câmara Técnica e Articulador Regional. 

 Formação destinada aos Conselheiros Tutelares mandato 2020/2024. 

 SIPIA CT – Fluxo de encaminhamento de Dúvidas. 

 Escuta Especializada e Depoimento Especial. 

 Cadastro Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa junto ao Ministério 
da Mulher, Família e Direitos Humanos. 

 Publicações oficiais do CEAS sobre o Cofinanciamento Estadual 2019. 

 Plano de Ação 2019 – Ministério da Cidadania – Prazos e procedimentos 
para preenchimento. 

 Manutenção das Atividades da Assistência Social – RMA/SCFV. 

 Conferência Municipal de Assistência Social – convocação extraordinária e 
realização da Conferência Estadual de Assistência Social chamada pela 
Sociedade Civil. 



 Seminário Regional “A Terceira Idade em Santa Catarina” realizado em 
Chapecó. 

 Audiência Pública “Violência Contra Mulher e Feminicídio” realizada em 
Chapecó. 

 Seminário do Sistema de Garantia de Direitos de Santa Catarina. 

 Conferência Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

 Procedimentos para preenchimento do Senso SUAS 2019. 

 Retorno reunião com Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social. 

 Acompanhamento das ações quanto ao encaminhamento da Lei FEAS 
para a Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina. 

 Meu INSS e a situação que os municípios vivenciam devido a 
informatização do atendimento ao atendimento presencial. 

 Defensoria Pública abrangência de atendimento e fluxos para 
encaminhamento. 

 Seminário Estadual de Envelhecimento Ativo. 

 Política para Imigrantes com apoio e interversão direta do Estado de Santa 
Catarina como suporte aos Municípios. 

 Formação Medidas Socioeducativas: possibilidades e desafios com 
presença dos técnicos da SDS. 

 Participação de representantes da Região nas Reuniões do COEGEMAS e 
CIB e realização de uma reunião do COEGEMAS e CIB no município de 
Chapecó em 29/10/2019. 

 Construção do calendário Reuniões Colegiado e atividades para o primeiro 
semestre do ano de 2020. 

 
 
3. COLEGIADO DE AGRICULTURA 
 
Coordenador (a) Geral: Honorino Dalapossa (Pinhalzinho) 
Vice Coordenador (a): Lucélia Hans (Planalto Alegre) 
Secretário (a) Geral: Paulo Gonçalves Soares (União do Oeste) 
1º Secretário (a): Diego Picoli (Arvoredo) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 25/07 e 16/08. 

 Eleição da nova Coordenação do Colegiado de Agricultura da 
AMOSC/CORESA; 

 Conferencia nutricional; 

 Recolha de animais mortos nos municípios da AMOSC; 

 Programa Rural web-controle e emissão de nota Produtor Rural; 

 Defesa sanitária para vacinação de Brucelose e Tuberculose; 

 Imposto sobre os produtos agrícolas e seus defensivos agropecuários; 

 Informes sobre a reunião do Colegiado Estadual de Agricultura que 
aconteceu no dia 25/07/2019; 

 Grupo de Técnico de Trabalho para Normatização de Instrução e regras 
para o Recolhimento e Destinação de Animais Mortos, Portaria do MAPA 
(Colegiado); 

 Programas desenvolvidos pela Secretaria de Agricultura de União do Oeste 
em 2019; 

 Reunião com o Secretário Estadual da Agricultura no Mercado Público 
Regional sobre Brucelose e Tuberculose. 



4. COLEGIADO CONTADORES E CONTROLADORES INTERNOS 
 
Coordenador (a) Geral: Ivete Ravarena (Formosa do Sul) 
Vice Coordenador (a): Silvana Simonato Furlaneto (União do Oeste) 
Secretário (a) Geral: Clenice Maria Tedesco de Zorze (Nova Itaberaba) 
1º Secretário (a): Dirceu Cassol (Águas Frias) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 23/05, 26/07 e 16/12; 

 Lei Federal 13.460/2017 – Dispõe sobre participação, proteção e defesa 
dos direitos do usuário dos serviços públicos da administração pública; 

 Apresentação Sistema da Fecam para publicação da Carta de Serviços 
Públicos; 

 Apresentação Modelos de Regulamentação Municipal da Lei 13.460/2017; 

 Apresentação da Carta de Serviços desenvolvida pelo grupo de estudos do 
Colegiado; 

 Portaria do Tesouro Nacional n. 233, de 15 de abril de 2019; 

 Ciclo de Estudos TCE; 

 Eleição Coordenação do Colegiado; 

 Planejamento das Ações para 2019; 

 Apresentação do Sistema de gestão Eletrônica de Documentos do CIGA; 

 Cronograma e-social; 

 Apresentação da Cartilha de Final de Mandato; 

 Avaliação dos Serviços Públicos, conforme Lei 13.460/2017; 

 Instrução Normativa TCE/SC 25/2019; 

 Aplicação dos Recursos da Sessão Onerosa; 

 Planos Municipais de Educação, monitoramento e Avaliação;  

 Portaria n. 642/2019, Ministério da Economia/STN; 

 Oficio Circular TCE/SC, Transparência Despesas Educação; 

 Seminários Regionais TE/SC – Encerramento de mandato; 

 Congresso de Contadores, Controladores Internos e secretários de 
Finanças; 

 Repasse informações reunião do Colegiado Estadual; 

 Assuntos Gerais. 
 
 
5. COLEGIADO DE PROCURADORES JURÍDICOS 
 
Coordenador (a) Geral: Diego Santana (Formosa do Sul) 
Vice Coordenador (a): Adair Niederle (Pinhalzinho) 
Secretário (a) Geral: Wagner Douglas Franzosi (Santiago do Sul) 
1º Secretário (a): Sirlei Veiga Hamerschmitt (Jardinópolis) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias:07/03 e 11/06; 

 Estudo sobre legislação arquivo municipal e avaliação de documentos 
públicos sendo dever do Poder Público Municipal a gestão documental e a 
proteção especial a documentos de arquivos, como instrumento de apoio a 
administração, à cultura, ao desenvolvimento científico e tecnológico;  

 Encaminhamentos sobre o processo de escolha dos conselheiros tutelares 
e sobre a necessidade de atualização da legislação municipal;  



 Análise das portarias do Ministério da Saúde que determinaram a alocação 
de valores do piso fixo de vigilância em saúde à assistência financeira 
complementar para cumprimento do piso dos agentes de combate a 
endemias e agentes comunitários de saúde;  

 Estudo da lei 13.460/17 que dispõe sobre a participação, proteção e defesa 
dos direitos do usuário dos serviços públicos da administração pública, 
implantação da ouvidoria e elaboração da carta de serviços;  

 Encaminhamento sobre a recomendação do MP quanto ao estudo 
socioambiental nos Municípios; 

 Eleição da Coordenação para 2019 ficando como Coordenador: Diego 
Santana – Jurídico de Formosa do Sul, Vice Coordenador: Adair Niederli – 
Jurídico de Pinhalzinho, 1º Secretário: Wagner Douglas Franzosi – Jurídico 
de Santiago do Sul e 2º Secretário: Sirlei Veiga Hamerschmitt– Jurídico de 
Jardinópolis. 

 Orientação da Agência Reguladora ARIS sobre as cláusulas dos Termos de 
Ajuste de Conduta do Saneamento e o diagnóstico sobre o saneamento 
nos Municípios da AMOSC que está sendo executado através do Sistema 
Tratasan conveniado com os Municípios;  

 Apresentação e análise da minuta de Decreto sobre o uso de veículos 
oficiais no Município sendo designada uma comissão formada pelos 
Municípios de Coronel Freitas, São Carlos e AMOSC para redação final da 
proposta;  

 Estudo sobre aspectos importantes da decisão do STF sobre 
medicamentos, tese firmada no julgamento do RE 657718 para efeito de 
aplicação da repercussão geral;  

 Informação sobre os encaminhamentos da Lei 13.460/17 Regulamentação 
Ouvidoria e implementação da Carta de Serviços com apresentação do 
decreto que institui a ouvidoria e lei que cria o Conselho;  

 Relato sobre a participação no Seminário vinculado a XII Reunião Periódica 
da Câmara Nacional de Gestores de Precatórios no dia 29/03 no TJSC; 

 Participação no Ciclo de Estudos do Tribunal de Contas – 02/07 em 
Chapecó; 

 Participação no Curso Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar – 
06 e 07/08 em Chapecó. 

 Palestra sobre Constitucionalidade das Leis Municipais e Moralidade 
Administrativa – 03/10/2019 – ministrada pelo Procurador de Justiça do 
Ministério Público de Santa Catarina, Dr. Davi do Espírito Santo; 

 Elaboração e apresentação aos Procuradores Municipais de Cartilha 
contendo “perguntas e respostas” sobre condutas vedadas no período 
eleitoral; 

 Realização de Curso sobre Pregão Eletrônico – 02 e 03 de dezembro de 
2019, na sede da AMOSC. 

 
 
6. COLEGIADO DE DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA 
 
Coordenador (a) Geral: Cristiane Honorato da Fonseca (Guatambu) 
Vice Coordenador (a): Ana Claudia Hoffmann Pontel (São Carlos) 
Secretário (a) Geral: Sandra Solivo (Nova Erechim) 
1º Secretário (a): Fabieli Cella (Formosa do Sul) 
 



 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 07/03, 23/04, 09/07, 
20/09 e 29/10; 

 Arquivo Municipal – Experiência de Chapecó (Lei municipal); 

 Processo Eletivo Conselho Estadual de Cultura – Fóruns Municipais; 

 Calendário Regional das Programações Culturais/2019; 

 Fórum Catarinense de Cultura – FECAM; 

 Reunião Estadual do CONGESC; 

 Eleição Nova Diretoria; 

 Planejamento/2019; 

 Repasse reunião do CONGESC; 

 IX Fórum Catarinense de Gestores Municipais de Cultura; 

 Seminário de Gestão Cultural; 

 Oficina de Produção Cultural (projetos, produção e acessibilidade);  

 Avaliação da participação do Colegiado no IX Fórum Catarinense de 
Gestores Municipais de Cultura; 

 Carta de Garopaba; 

 Lei de Incentivo à Cultura – Instrução Normativa nº 2/2019; 

 Projeto de lei que tratará do financiamento da cultura; 

 Visitas técnicas cultural; 

 Organização para a entrega dos Planos Municipais de Cultura; 

 Conselho Estadual de Cultura: 

 Apresentação da nova gestão do CEC; 

 Representatividades regionais; 

 3º Fórum Estadual de Conselhos Municipais de Cultura; 

 Encontro Regional de Conselhos de Cultura (AMOSC); 

 Relatório trimestral das bibliotecas; 

 Formação para bibliotecas/SBPSC; 

 Repasse: 

 Reunião do CONGESC; 

 Ato Frente Parlamentar; 

 Apresentação do Site de Eventos/AMOSC; 

 Apresentação Cultural – Coral Municipal; 

 Relato de Experiência da Cultura de Nova Erechim; 

 Palestra: Cultura e folclore Regional: Patrick Zancanaro; 

 Avaliação e Encaminhamentos do Seminário Regional dos PMCs; 

 Semana Estadual de Museus: Oficina de Educação Museal – PZO;  

 Programações Regionais novembro/dezembro; 

 Visita Biblioteca Municipal; 

 Organização, realização e participação:  

 Fórum intermunicipal para o processo eletivo do Conselho Estadual de 
Cultura; 

 Fórum Catarinense de Cultura; 

 Seminário Regional de Gestão Cultural; 

 Formação para elaboração dos Planos Municipais de Cultura; 

 Representação do colegiado participou do ato da Frente Parlamentar 
Catarinense de Cultura; 

 Fóruns Municipais de debates dos Planos Municipais de Cultura; 

 Seminário Regional dos Planos Municipais de Cultura com entrega de 07 
planos municipais. 



7. COLEGIADO DE NUTRICIONISTAS 
 
Coordenador (a) Geral: Jorye M. de Medeiros (Nova Itaberaba) 
Vice Coordenador (a): Gabriela Cella Stoffel (Guatambu) 
Secretário (a) Geral: Marcieli Risson (Chapecó) 
1º Secretário (a): Midian R. Zancanaro (Nova Erechim) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 28/02, 15/05, 12/07 e 
14/11; 

 Realizar Avaliação Nutricional Antropométrica, Registro no Software Antro 
Web/Escola Web das avaliações nutricionais e antropométricas; 

 Elaborar/atualizar Manual de Boas Práticas para as cozinhas escolares; 

 Desenvolver capacitações para Nutricionistas e Merendeiras; 

 Discutir a possibilidade da realização de elaboração da 3º edição do Livro 
de Receitas da Alimentação Escolar da AMOSC, como tema a utilização 
dos alimentos da agricultura familiar em parceria com o Colegiado de 
Agricultura; 

 Desenvolver atividade permanente de Educação Alimentar Nutricional 
(EAN); 

 Realizar ação para o Dia da Servente Escolar/Merendeira; 

 Realizar o controle do número de refeições servidas aos estudantes; 

 Elaborar material padronizado dos per capitas de alimentos e a confecção 
de fichas técnicas de preparações da alimentação escolar; 

 Elaborar um cronograma de fiscalizações das Unidades de Produção de 
Refeições Escolares; 

 Realizar testes para avaliar o índice de aceitabilidade da alimentação 
oferecida aos escolares; 

 Participar ou promover ação voltada ao Dia da nutricionista. 
 
 
8. COLEGIADO DE FISCAIS DE TRIBUTOS, AUDITORES FISCAIS E 
TÉCNICOS DA TRIBUTAÇÃO 
 
Coordenador (a) Geral: Flávio Spagnolo (Arvoredo) 
Vice Coordenador (a): Juliana Cella (Águas Frias) 
2º Vice Coordenador: Cesair Angelo Filippini (Nova Itaberaba) 
Secretário (a) Geral: Edina Cassaro (União do Oeste) 
1º Secretário (a): Claudio José Frozza (Nova Erechim) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 14/03, 24/06, 12/08 e 
05/12; 

 Compartilhamento da experiência do Município de Pinhalzinho na aplicação 
da Lei de Acessibilidade; 

 Apresentação de proposta de cartilha sobre acessibilidade em passeios 
públicos; 

 Eleição da Diretoria para 2019; 

 Sisobra-Pref - Sistema de Gerenciamento de Obras (Módulo Prefeitura) 

 Ofício Acessibilidade; 

 Educação na Escola; 

 Grupo de Estudos; 

 Ofício Circular TC/DGCE nº 001/2019; 



 Reforma Tributária; 

 Coletor Web (CIGA); 

 ITBI (Rafael – Fiscal de Caxambu do Sul) 

 Resolução nº 51/2019 do Comitê para Gestão da Rede Nacional para 
Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios – 
CGSIM e sua regulamentação por parte dos municípios (Pinhalzinho); 

 Apresentação da evolução da arrecadação; 

 Apresentação do projeto educação fiscal nas escolas (participação do Prof. 
Élsio da UFFS); e 

 Apresentação da Lei da Liberdade Econômica de Águas Frias x 
Enquadramento Empresarial Simplificado. 

 
 
9. COLEGIADO DOS GESTORES DE CONVÊNIOS E PROJETOS 
 
Coordenador (a) Geral: Osmar Buss (Chapecó) 
Vice Coordenador (a): Jaimir Antônio Lupatini (Nova Itaberaba) 
Secretário (a) Geral: Fabielli Polli (Nova Erechim) 
1º Secretário (a): Chaiane Dall Costa (Planalto Alegre) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 23/05 e 21/11; 

 Apresentação do Planejamento estratégico da FECAM 2019-2020 em 
consonância dos objetivos e diretrizes do Colegiado Estadual; 

 Indicações de prioridades e sugestões da região para pautas e 
reivindicações estaduais e federais; 

 Diagnósticos dos convênios das regiões e levantamentos de problemas e 
desafios; 

 Análise Informatizada da Prestação de Contas de Convênios e Contratos 
de Repasse; 

 Plataforma Mais Brasil (Nathassa FECAM); 

 Eleição da nova diretória do colegiado de Gestores Municipais de Convênio 
da Região da AMOSC; 

 Mobilidade Urbana; 

 Aspectos da Lei nº 12.587/2012 - Política Nacional de Mobilidade Urbana; 

 Processo de Elaboração Assistida dos Planos Municipais de Mobilidade 
Urbana na Plataforma PlanMob – Metodologia Simplificada; 

 Apresentação dos Materiais de Apoio e informações para solicitação de 
acesso à plataforma para preenchimento dos Planos. 

 
 

10. COLEGIADO DE SECRETÁRIOS DE ADMINISTRAÇÃO E DE RECURSO 
HUMANOS 
 
Coordenador (a) Geral: Mara Luci Santa Catarina (Guatambu) 
Vice Coordenador (a): Ademo Luiz Broatz (Paial) 
Secretário (a) Geral: Katia Cassol (Águas Frias) 
1º Secretário (a): Gilberto S. dos Santos (Nova Itaberaba) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 22/02, 19/08 e 21/11; 

 Esclarecimentos sobre CNAE preponderante, alíquotas FAP e RAT e como 
fazer o cálculo. (Sr: Roque Fiscal da Receita Federal); 



 Curso excelência de atendimento e motoristas parceria SEST SENAT 
(Cristiane); 

 Oportunidade para conhecer os serviços Sesc Serviço social do Comércio, 
e de que forma o SESC pode estar em seu município (Luana); 

 E-Social; 

 Eleição diretoria do Colegiado; 

 Assuntos gerais (DIRF e RAIS); 

 Apresentação Minuta decreto uso do Veículo Oficial; 

 Forma de elaborar portaria para servidores contratados; 

 Oportunidade para conhecer os serviços do SESC (Apresentação Artística); 

 E-Social e sua nova plataforma de Simplificação; 

 Capacitação para Secretários pela (AMOSC); 

 Mobilidade Urbana; 

 Aspectos da Lei nº 12.587/2012 - Política Nacional de Mobilidade Urbana; 

 Processo de Elaboração Assistida dos Planos Municipais de Mobilidade 
Urbana na Plataforma PlanMob – Metodologia Simplificada; 

 Apresentação dos Materiais de Apoio e informações para solicitação de 
acesso à plataforma para preenchimento dos Planos. 

 
 
11. COLEGIADO DE COORDENADORES MUNICIPAIS DE PROTEÇÃO E 
DEFESA CIVIL 
 
Coordenador (a) Geral: Fabio Kaiser (São Carlos) 
Vice Coordenador (a): Tiago de Paris (Santiago do Sul) 
Secretário (a) Geral: Ileia Carraro Rosatto (Guatambu) 
1º Secretário (a): Ligia Paula Figueiró (Chapecó) 
 

 Foram realizadas reuniões no ano de 2019 nos dias: 07/10 e 21/11; 

 Operação Primavera e as ações desenvolvidas pelos Municípios; 

 Cronograma de Capacitações; 

 Programa Defesa Civil na Escola; 

 Procedimentos para apresentação dos Planos Municipais de Contingência -  
PLANCON; 

 Plano de Contingência Regional para Tempestades Severas; 

 Planos Municipais de Vigilância para emergências em saúde Pública; 

 Programa SC Resiliente - TC Banco Mundial BRDE, Defesa Civil de SC 
para financiamentos de obras preventivas; 

 Construção dos Planos de Contingência nos Municípios da AMOSC; 

 Visita Técnica a Usina Hidroelétrica Foz do Chapecó; 

 18/01/2019: Curso sobre Rompimento de Barragens; 

 16/04/2019: Capacitação usuários SID2: Módulos, Registros, 
Reconhecimento, Resposta se Reconstrução; 

 05/09/2019: Curso de Fiscalização ANEEL UHE Foz do Chapecó; 

 16/09/2019: Curso de Fiscalização com Produtos Perigosos; 

 17/09/2019: Prática Fiscalização curso Produtos Perigosos; 

 18/09/2019: Curso de Mapeamento de Perigo a Movimentos Gravitacionais 
de Massa; 

 22 a 23/10/2019: Curso básico Aplicado de hidrologia para redução de 
desastres naturais hidrológicos; 



 22 a 23/10/2019: Curso básico Aplicado de hidrologia para redução de 
desastres naturais hidrológicos; 

 24 e 25/10/2019: Curso avançado modelagem hidro geomorfológica de 
mapeamentos de áreas susceptíveis à inundações, deslizamentos e fluxo 
de detritos; 

 18 e 19/11/2019: Curso para Implementação e Operacionalização da 
COMPDEC – SEDEC; 

 21/11/2019: Capacitação e Procedimentos para apresentação dos 
PLANCON; 

 
 
12. COLEGIADO ENGENHEIROS E ARQUITETOS 
 
Coordenador (a) Geral: Juliano Kolankiévicz (Pinhalzinho) 
Vice Coordenador (a): Aline Giumbeli (Sul Brasil) 
Secretário (a) Geral: Fabiana Grando (Águas Frias) 
1º Secretário (a): Rodrigo Vanderlinde (Nova Itaberaba) 
 

 Reuniões realizadas no ano de 2019 nos dias: 14/03, 03/10 e 21/11; 

 Tema Principal: Acessibilidade em Vias Públicas; 

 Apresentação de Proposta de Cartilha de Orientação sobre Acessibilidade 
em calçadas em elaboração pela equipe AMOSC; 

 Apresentação de Experiência da equipe de Pinhalzinho na implantação da 
legislação de acessibilidade; 

 Foi sugerida a elaboração de ofício a ser encaminhado aos proprietários de 
fábricas de blocos tipo paver para calçadas, para enquadramento às 
normas técnicas vigentes e alertando sobre ampliação da fiscalização dos 
municípios; 

 Tema Principal: Planejamento Urbano e Acessibilidade; 

 Com Promotor de Justiça do Ministério Público do Estados de Santa 
Catarina Dr. Eduardo Sens dos Santos; 
- Aspectos da lei 13.874/2019 de Liberdade Econômica; 
- Dúvidas sobre aplicação da legislação para promoção acessibilidade; 

 Com o Professor da UNOESC Dr. Rógis Juarez Bernard: 

 Instrumentos para o Planejamento Urbano das cidades; 

 Tendências do Planejamento Urbano; 

 Tema Principal: Planos Municipais de Mobilidade Urbana; 

 Aspectos da Lei nº 12.587/2012 - Política Nacional de Mobilidade Urbana; 

 Processo de Elaboração Assistida dos Planos Municipais de Mobilidade 
Urbana na Plataforma PlanMob – Metodologia Simplificada; 

 Apresentação dos Materiais de Apoio e informações para solicitação de 
acesso à plataforma para preenchimento 

 
 
 
 
 
 
 
 


