ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

AMOSC

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

1/ 19

Data

07/03/2018

07/03/2018

12/03/2018

12/03/2018

12/03/2018

13/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

15/03/2018

19/03/2018

20/03/2018

20/03/2018

20/03/2018

20/03/2018

22/03/2018

Descricao Atendimento

Encaminhado folha de pagamentos aos funcionarios

Reunido Colegiado Sec de Administracéo e Recursos Humanos nha AMOSC

Realizada Prestacdo de Contas adiantamento,orgamentos para limpeza e higienizacdo
de todos os climatizadores com laudo técnico e orgamentos para dedetizacédo da
Amosc.

Pedido de material interno.

Prestacdo de contas realizada de acordo com o adiantamento feito em Janeiro de
2018.

Elaborada tabela do quadro de colaboradores para portal transparéncias a pedido do
Ministério Publico.

Realizacdo de compra material interno para a Amosc.

Realizado procedimentos de resciséo a pedido do colaborador do Cidema,
Exame demissional, previa das verbas rescisérias

Elaborado quadro de colaboradores da Amosc com requisitos exigidos pelo Ministério
Pudblico e enviado para a Informatica publicar

Providenciado documentacéo para publicar na pagina,resultado da reunido de
Colegiado de Sec de Adm e Recursos humanos.

Realizado processo junto ao Procom por cobranca indevida.

Criacéo de de 7 cargos diferentes para adequacéo do Sfinge, rescisao de estagiaria
sem valor para que o sistema entenda que néo faz mais parte do quadro e as
informacdes sejam enviadas corretamente para o Sfinge

Enviada a Rais das trés entidades

Participagdo de Treinamento e-Social Betha no Auditério da Amosc pela parte da
tarde.

Processamento de Folha mensal juntamento com a criagéo de novos cargos para o
Sfinge
Processamento da folha mensal e encaminhamentos da Resciséo.

Processamento mensal da Folha

Curso Lei Ttabalhista
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

AMOSC

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

2 /19

Data

22/03/2018

22/03/2018

23/03/2018

23/03/2018

23/03/2018

23/03/2018

23/03/2018

23/03/2018

28/03/2018

28/03/2018

29/03/2018

29/03/2018

04/04/2018

09/04/2018

09/04/2018

09/04/2018

09/04/2018

16/04/2018

Descricao Atendimento

Envio e retificagdo da RAIS

Realizado os orgcamentos para o coffee break do dia 27/03/2018 para o langcamento
dos 50 anos da AMOSC.

Retificagdo dados da RAIS

Reunido Comisséo para responder aos cheklist do MPSC

Confirmar coffee break para terca dia 27/03 as 7:30

Refazer Boleto Alelo do vale alimentac&o aos funcionarios da AMOSC

Realizada a qualificacao cadastral junto ao e-social

Emitido o boleto de vale transporte auto viagédo

Elaborada a provisédo mensal de férias e 13 Para Amosc

Impressa relagdo de documentacado para contratacdo do Nestor 20 horas cargo em
comisséo.

Enviado por email para o setor de informética, quadro de colaboradores que quiserem
aderir a vacinas H1IN1

Colocado o link no grupo da Amosc sobre o interesse das vacinas.

Rescisdo e encaminhamentos, atendimento aos Autbnomos Pro Pogos, entrega de
comprovante de rendimentos.

Orcamento para vacinas concluido e confirmado com o SESI

Enviado para 4 empresas pedido de orgamento para camisetas JISMA com a logo dos
50 anos

Realizada a confirmac&o dos relatorios da Polymed.

Aberto chamado com a Betha sobre senha para liberar o sistema da amosc para
consulta

Firmada proposta Sest Senat e AMosc para capacitar servidores maquinas pesadas
DMER
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

AMOSC

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

Data

16/04/2018

16/04/2018

18/06/2018

09/07/2018

10/07/2018

11/07/2018

13/11/2018

07/12/2018

Descricao Atendimento

Rescisdo Juliana Cidema

Enviado oficio ao INSS para capacitacdo E SOCIAL

Realizado pedido de material interno para Amosc.

Realizado orgamento para kit primeiras damas

Realizado pedido de material interno para AMOSC.

Realizado o pedido de orcamentos para o Coff Ciclo de Estudos TCE

Enviado oficio para cracha da Sonia Damiao

Realizado a concesséao de férias aos servidores, que estarao em periodo de gozo em
janeiro de 2019, foi aberto um chamado para a Betha. inconsisténcia de valores nos
relatérios para que seréo enviados ao banco para efetivo pagamento.

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

3/ 19

Data

18/01/2018

29/01/2018

29/01/2018

29/01/2018

08/03/2018

09/03/2018

13/03/2018

Descri¢do Atendimento

Esclarecimentos sobre agente de Saude contrato para 6 meses.

Esclarecimentos sobre escolha de vagas, ampliac@o carga horaria, editais de
publicacao, e retorno ao cargo efetivo

Esclarecimentos sobre rescisdo e homologacéo de ACTS processo seletivo, ordem de
chamada.

Esclarecimentos sobre atestado de estagiaria, sobre férias e cronograma, como pagar
dentro da competéncia.

Orienta¢Oes sobre jornada de trabalho motorista da Educacéo.
Orienta¢fes sobre processo seletivo (professores)

OrientacGes sobre chamada publica e ou convocacao para substituicdo Licenca
Maternidade, esta informacéo devera ser clara para quem ira assumir o periodo.

Orientac6es sobre Convénio firmado com a Uno Chapecé percentual de desconto nas
mensalidades, orientacfes referente banco de horas e pagamento de horas extras, Lei
de reajuste aprovada em mar¢o ndo deverd ser retroativa para fevereiro.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

4 |/ 19

Data

14/03/2018

15/03/2018

23/03/2018

04/04/2018

05/04/2018

24/04/2018

26/04/2018

02/05/2018

07/05/2018

08/05/2018

08/05/2018

18/05/2018

21/05/2018

04/06/2018

12/06/2018

15/06/2018

28/06/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre rescisdo de servidora na Rais de 2017.

Orientagdo sobre chamamento de ACT para substituicdo de licenca maternidade

Orienta¢fes quanto ao envio da RAIS, baixar o programa, gerar o arquivo, configurar
0s eventos, e esclarecimentos sobre contratacao de processo seletivo de alguém que
esta em tratamento de Cancer

Esclarecimentos sobre substituicdo de Licenca maternidade em cargo comissionado.
Orientagfes quanto ao chamamento de auxiliar de servigos gerais, processo seletivo,
o Edital do processo seletivo foi feito para 40 horas, logo estes candidatos deveréo ser
chamados para 40 horas e nédo 20 horas.

OrientacOes referente processo seletivo para mecanico que exige experiéncia para
assumir o cargo.

Orientagbes quanto ao calculo de horas que contador e controlador deverédo devolver
ao municipio.

Orienta¢fes quanto pagto de gratificacdo de fungéo, lei sobreaviso, horas extras de
professores que trabalham com treinos a noite.

Orienta¢fes quanto ao tempo de afastamento quando ocorrer morte na familia.

Orienta¢fes quanto a compensacédo de horas de professores ao participarem de
algumas atividades fora do horario, porém contando como dia letivo

Orienta¢fes quanto Edital de Convocacgéo para substituicdo de professores.

Esclarecimentos sobre substituicdo de professores.
Convocacéo edital de chamamento prazo.

Esclarecimentos referente compensacao de horas e banco de horas.

OrientagBes quanto a troca de turno de professores sem alteragdo de carga horaria na
diviséo de turmas.

Esclarecimentos sobre 0 1% para servidores efetivos avaliados no cargo, neste caso
cargo em comissao ndo sera contemplado

Esclarecimentos sobre cargos que estao sendo providos através do Concurso, foi
repasso por email as atribuigcGes de Agente de Saude, Aux Dentista, Educador Social,
Monitor com habilitacdo em Artesanato, Educador fisico.

Esclarecimentos sobre Processo Seletivo Simplificado.

Esclarecimentos sobre ordem na chamada processo seletivo

SigaWeb - Solicitagbes de Servigos 24/01/19 08:31 AM



ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

6841

S/P

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

5/ 19

Data

11/07/2018

14/08/2018

18/09/2018

02/10/2018

17/12/2018

Data

16/01/2018

26/01/2018

12/03/2018

14/03/2018

15/03/2018

19/03/2018

21/03/2018

29/03/2018

29/03/2018

29/03/2018

04/04/2018

Descricao Atendimento

Orienta¢bes quanto a reclamacdes trabalhistas, empresa pubica S.A Hidroeste carteira
assinada, servidor entrou na justica sendo nomeado em cargo comissionado.

Esclarecimentos para realizar a SEFIP sem movimento COD 650 por telefone foi feito
0 passo a passo

Esclarecimentos sobre a quem pode ser dada fun¢éo de confianca.

Aucxilio na interpretacéo de leis para adequacgédo de cargos em comisséo. Orientaces
sobre chamamento de professor processo seletivo simplificado. Orientacdes referente
vagas PCD do Concurso Publico.

Esclarecimentos sobre contratacao de PCD, segue a previsao da lei 8.989, de 24 de
fevereiro de 1995

Descri¢do Atendimento

OrientacOes referente a Retificacdo de Sefip 2012 2017

Orientacfes quanto ao Piso Magistério 2018 e valores que deverao ser reajustados
nos municipios

Enviado por email informacdes sobre Pat Programa Alimentagdo ao Trabalhador

OrientagOes sobre a adesdo do PAT

Orienta¢fes sobre duplicidade de PIS Pasep de servidora que ndo consegue sacar o
valor por divergéncia nas informacdes junto a CEF.

Aucxilio na retificacdo e transmisséo da Dirf

Orientacdo quanto ao recebimento de notificacdo Extra Judicial cobranca do Sindicato.

Enviado por email legislacdo do PAT e orientac8es sobre o valor que sera pago, e
passos de como cadastrar os beneficiarios.

Enviado por email descricao de atribuicbes de cargos em comisséo para elaboracéo
de Lei para Municipio de Aguas Frias.

Enviado por e-mail legislacdo PAT que orienta sobre o valor minimo que devera ser
pago por regiao.

Esclarecimentos sobre empresas que fornecem vale alimentacdo.Orientacdo de
acordo com portaria do MTE para ser custo zero a administracdo do cartéo.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

MUNICIPIO DE ARVOREDO

Protocolo

6167

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

6 / 19

Data

04/04/2018

20/06/2018

26/07/2018

25/10/2018

19/12/2018

Data

26/01/2018

07/03/2018

12/03/2018

13/03/2018

16/03/2018

20/03/2018

23/03/2018

29/03/2018

04/04/2018

06/04/2018

06/04/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes quanto as informacdes que deverdo ser repassadas para o cadastro da
empresa fornecedora dos cartdes Vale Alimentacao.

OrientagBes sobre pagamento 1% progressao por mérito a servidores efetivos. O
estatuto deste municipio prevé este pagamento para servidores estaveis.

Orienta¢fes sobre SEFIP sem mov imento passo a passo

Esclarecimentos de como fazer sefip zerada

Esclarecimentos de como fazer resciséo pela CLT, passo a passo.

Descri¢do Atendimento

Ajuste Férias

Orientac@es referente ao pedido de salario maternidade Conselheira Tutelar, INSS
negou o encaminhamento direto na agencia.

Orientagbes sobre encaminhamento junto ao INSS acidente vice prefeito. Se a prefeita
precisar se ausentar quem assume é o Presidente Camara de Vereadores.

Orientagbes sobre encaminhamento ao INSS pericia médica.

Orientagbes quanto a retificag@o da DIRF incluindo autonomos

Orienta¢fes sobre encaminhamentos junto ao INSS e pericias

Auxilio no envio da SEFIP

Atendimento por telefone, data agendada para 06/04/2018 reenquadramento de
servidores, Plano de cargos e salérios

Confirmagéo de viajem solicitagédo de servi¢o enviado pelo Siga.

Esclarecimentos sobre justificava de professores que terdo o dia da afamilia na escola.
Estes ndo devem bater o ponto porque estas horas serdo compensadas, logo uma
justificava sera o suficiente.

Reviséo do Estatuto, adesdo ao Programa de Alimentacdo PAT

Orienta¢fes sobre envio de Sefip fora do prazo. Somente com retificagéo.
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ESTADO DE SANTA CATARINA i '

Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina
RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE ARVOREDO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

6603

S/P

S/IP

S/P

6954

S/P

Data

17/04/2018

27/04/2018

07/05/2018

08/05/2018

08/05/2018

05/06/2018

19/06/2018

11/07/2018

15/10/2018

18/10/2018

13/11/2018

16/11/2018

20/11/2018

Descricao Atendimento

Enviado por email modelo de lei que fala sobre extin¢gdo de cargos.

Orienta¢fes quanto ao preenchimento de Declaracdo por tempo de servico quando o
servidor ficou por um periodo afastado.

Orientagbes quanto encaminhamento de servidor com duas matriculas ao INSS sendo
gue numa é vereador, verificar o que o médico avaliou na pericia.

Orienta¢cfes quanto encaminhamentos ao INSS.

Contato realizado com a esposa do vice prefeito para o encontro das primeiras Damas.

Orientac@es sobre prorrogacéo contrato ACT.

Esclarecimentos sobre atestado conselheiro tutelar, estes podem ser encaminhados
diretos ao INSS sem ser necessario o pagamento de 15 dias.

Palestrar sobre Relacionamento Interpessoal para estagiarios.

Orientacdo e auxilio para Retificacdo da SEFIP alterando os valores de Fap e Gil Rat
de acordo com a Notificacdo da Refceita Federal.

Orienta¢fes quanto a férias antecipadas para odontdloga, conforme previsdo no
Estatuto isso néo é possivel.

Atendimento realizado por telefone, esclarecimentos sobre acumulagéo de cargos
sendo professor. Fora repassado o pre julgado tribunal de contas. Onde explica que
pode ter 2 cargos.

Palestra para os Servidores Municipais e familiares sobre Normas de trabalho que
devemos seguir para 0 bom andamento e desenvolvimento do nosso municipio,
fazendo parte do encerramento da SIPAT Semana Interna de Prevencéo de Acidentes.

Esclarecimentos sobre exoneracao servidor publico aposentado.

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL

Protocolo

S/P

S/IP

S/P

7 1 19

Data

16/01/2018

24/01/2018

08/03/2018

Descri¢do Atendimento

Orientacdes sobre auxiliar Administrativo contratado em 94 com salario errado.

Esclarecimentos sobre pagamento de férias para o Prefeito e folha do Vice

OrientacOes sobre gozo de férias antecipadas no e-social
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

6772

S/P

S/P

Data

16/03/2018

21/03/2018

19/04/2018

08/06/2018

11/06/2018

16/07/2018

27/09/2018

12/12/2018

20/12/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes quanto ao desconto sindical lei 13.467 /2017

Enviado por email modelo de CTC expedida pelo INSS

Orientagdo quanto ao chamamento de professor substituto.

Orientagbes ao Setor de Recursos Humanos sobre diferengas encontradas na Sefip.

OrientagGes, passo a passo para gerar corretamente a SEFIP Funrural.

Realizado contato sobre o Curso Sest Senat

Atendimento em loco na Educacéo e Prefeitura Recursos humanos

Esclarecimentos sobre férias concedidas antes do periodo aquisitivo para conselheiro

tutelar, esta previsédo nao tem no estatuto.

Orientagbes sobre diferenga na SEFIP devido aos conselheiros tutelares, foi
repassado 0 passo a passo

MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA

Protocolo

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

8 / 19

Data

20/03/2018

09/04/2018

16/04/2018

02/05/2018

10/05/2018

15/06/2018

18/06/2018

Descrigdo Atendimento

Esclarecimentos sobre atestado médico conselheiro tutelar

Orienta¢fes quanto ao encaminhamento de Salario Maternidade Conselheiro Tutelar.

OrientagOes por telefone e auxilio para gerar corretamente a SEFIP Funrural

Esclarecimentos sobre mudanca feita na Lei em 2001 e 2005 ond eo salario base do
servidor foi diminuido. Orienta¢des para dialogar com o Juridico, estas questdes sédo
internas.

Orientagbes sobre encaminhamento licenga maternidade conselheiro tutelar

Contato realizado para organiza¢do do Curso maquinas pesadas, parceria com o Sest
Senat.

Repassado por email lista de presenca Reunido Colegiado
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 15/10/2018 Respondido email sobre davidas referente a contratacdo do Curso parceria SEST

SENAT de acordo Artigo 24 inciso Xlll da Lei 8.666/93 Lei de Licitacbes.

MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
6591 05/07/2018 Visita agendada ao Municipio
S/IP 30/10/2018 Curso Maquinas pesadas
S/P 31/10/2018 Orienta¢fes sobre como fazer o calculo rat fap
S/P 19/11/2018 Esclarecimentos de como fazer sefip zerada

MUNICIPIO DE FORMOSA DO SUL

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/IP 03/04/2018 Orienta¢cfes com relacdo ao valor do FAP e RAT
6333 30/04/2018 Atividades com as auxiliares de servicos gerais educacao
S/P 05/07/2018 Orienta¢Ges sobre controle de jornada conselheiro Tutelar, SEFIP Funrural,
6721 22/08/2018 Treinamento e esclarecimentos referente ao E social, Meu INSS e outros assuntos da

area do RH para servidores do municipio.

MUNICIPIO DE GUATAMBU

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 29/01/2018 Esclarecimentos sobre procedimentos para atualizacdo da Tabela de INSS dentro da
Sefip
S/P 18/04/2018 Enviado por email relacdo de todos os municipios associados na AMOSC, estes dados

serdo usados para a Feira do Municipio.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,

MUNICIPIO DE IRATI

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

6897

S/IP

10 / 19

Data

08/03/2018

09/03/2018

15/03/2018

05/04/2018

20/04/2018

01/05/2018

02/05/2018

03/05/2018

12/06/2018

12/06/2018

12/06/2018

18/06/2018

11/10/2018

19/10/2018

29/10/2018

13/11/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre a forma de contratacéo no programa do NASF, esta informacéo foi
enviada por email.

Orienta¢des sobre contratacdo programa do NASF

Orientagbes quanto a encaminhamento de acidente CAT, qualidade de segurado de
acordo com a Lei 8.213/91 art 15, informacdes sobre treinamento e- social Betha.
Informacgdes sobre pedido de verificacéo junto ao INSS dos servidores que
possivelmente estejam aposentados.

Esclarecimentos quanto a contratacdo de enfermeira em carater emergencial.
OrientacBes para que se faca processo seletivo até surgir Concurso

Enviado por email modelo de decreto para exoneracao

Encaminhado e-mail novamente sobre Sefip Funrural

Orienta¢Bes quanto reajuste de magistério e servidores.

Esclarecimentos sobre piso Nacional percentual professores.

Orientagfes quanto ao reajuste de professores, entendimento da Lei Municipal.

Esclarecimentos sobre reajustes de professores, segue o percentual que fora dado

aos servidores do municipio atendendo o piso nacional.

OrientacOes sobre SEFIP sem movimento passo a passo

Repassada a senha para atualizacdo da BASE RH

Orientacg0es via telefone sobre necessidade de retificacdo da SEFIP sobre Cnae

preponderante. Enviado orientacéo parecer da Fecam 7057

OrientagBes sobre interromper o estagio probatorio, por motivo de licenca
maternidade.

Orientagfes quanto a retificagdo dos ultimos 5 anos da Sefip aliquota Rat

Atendimento realizado por telefone, orientacées sobre procedimentos transmissao de
cargo do vice, sendo que o prefeito entra em férias por 15 dias.
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AMOSC



ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM

Protocolo Data
S/P 15/03/2018
S/P 26/03/2018
S/P 27/03/2018
S/IP 29/03/2018
S/P 03/05/2018
S/P 22/05/2018
S/P 04/06/2018
S/P 28/06/2018
S/P 11/07/2018
S/IP 15/10/2018
S/P 07/12/2018
S/P 14/12/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre o valor em percentual que o servidor pode comprometer em
empréstimos, que é 30% do valor total.

Fazer a folha de pagamento do Municipio.

Realizar o Fechamento da folha no Municipio.

Enviado por email modelo de exoneragéo de servidor

Esclarecimentos sobre professor efetivo assumir cargo de dire¢do, enviado por emalil
pre julgado 1756

Esclarecimentos sobre fiscal de obras que esta de férias, ndo tem outra pessoa para
substituir, sugestao de fracionamento de férias.

Orientagbes quanto ao valor de insalubridade nas férias

Atendimento realizado sobre horario especial para jogos copa do mundo.

Atendimento realizado por telefone para auxiliar a Técnica de Recursos Humanos a
corrigir salario de cargo motoristas leves na Base RH

orientacdes sobre pagamento de diarias nas férias, funcionario esta de férias e quer
fazer curso. Nas férias ndo podemos pagar diaria a servidores que se encontram no
gozo de seus direitos.

Atendimento realizado por telefone, orientagcdes sobre concurso para professor
atender 20 horas.

Orientacgbes e passo a passo SEFIP funrural

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

Protocolo Data
S/P 03/04/2018
S/P 19/04/2018
S/P 23/04/2018
S/IP 02/05/2018
11 / 19

Descricao Atendimento

Orientagbes para fazer encaminhamento ao INSS de servidor que se acidentou dentro
do més, porém o pagto ja havia sido realizado.

Enviado por email CNAE correto para Fundo de Assisténcia Social.

Realizado levantamento de licenca maternidade quantos meses sdo concedido nos
municipios associados.

Esclarecimentos sobre valores da sefip funrural, valor de 0,2% sobre o total da
mercadoria comercializada é paga ao SENAR.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

Protocolo

S/P

S/P

S/IP

S/P

Data

31/08/2018

18/10/2018

18/10/2018

13/11/2018

MUNICIPIO DE PAIAL

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

MUNICIPIO DE PINHALZINHO

Protocolo

S/IP

S/P

S/P

S/P

12 / 19

Data

18/04/2018

18/06/2018

20/06/2018

28/06/2018

25/07/2018

05/11/2018

Data

13/02/2018

19/03/2018

21/03/2018

23/03/2018

Descricao Atendimento

Parceria Curso Sest Senat

Orientacfes sobre pagamento de aula excedente para professor que agrega um valor
por 20 horas e também é diretor.

Esclarecimentos sobre Sefip que foi enviada de forma errada e duplicou na receita,
contato feito com a receita e retorno ao municipio, ndo tem necessidade de retificar, s6
enviar o més correto novamente.

Atendimento realizado por telefone, repassado nome de empresas que ministram
cursos para operadores de maquinas, pois no Sest a turma esta fechada.

Descri¢do Atendimento

OrientacOes sobre prorrogacéo de licenca maternidade para 6 meses.

Repassado por email lista de presenca reunido colegiado

Contato realizado para organizagdo do Curso maquinas pesadas parceria com 0 Sest
Senat.

Orienta¢fes quanto ao Vale alimentagéo, e cadastramento no PAT

Esclarecimentos sobre como realizar o pagamento do Vale Alimentacdo em Cartéo

Orienta¢fes sobre como fazer SEFIP funrural

Descri¢do Atendimento

Orientagdo sobre quando chamar o suplente para compor o quadro dos conselheiros
Tutelares.

Orientacfes quanto a Retificacdo de SEFIP.

Enviado email do Municipio para o INSS solicitando a confirmacéo de servidores que
possivelmente ja estejam aposentados.

Respondido o email solicitado através do Municipio, coma informacao da data de
pagto de folha dos Municipios da AMOSC
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE PINHALZINHO
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 16/04/2018 Enviado por email solicitacdo do INSS para fazer um oficio em relagéo aos servidores

que possivelmente estejam aposentados.

S/P 19/04/2018 Enviado por email IN 01/2006 Tribunal de Contas de SC que versa sobre o prazo e
envio das informacgdes de IR dos Prefeitos e gestores

S/P 26/04/2018 Orienta¢fes quanto ao valor patronal de tributos recolhido mensalmente na guia.

6424 14/05/2018 OrientagOes relacionados a implantacdo do e-Social, a atualizacdo da legislacao

municipal de cargos e
salarios e demais assuntos relacionados ao servi¢co publico.

S/P 26/06/2018 Esclarecimentos sobre piso salarial agente educativo, para este cargo segue-se a
previséo do estatuto, tendo em vista que nem todos tem habilitagdo em pedagogia.

S/P 28/06/2018 Orientagbes sobre fazer compensacéo na SEFIP Funrural, passo a passo por telefone.

6679 01/08/2018 OrientagBes sobre as hipoteses de incidéncia das despesas com prestagao de
servigos (contratados diretamente pelo setor de Compras e Licitagfes) no indice geral
de gastos
com pessoal.

S/IP 14/09/2018 Curso Parceria Sest Senat

6877 23/10/2018 Ministrar palestra sobre relacionamento interpessoal, para os setores lotados no
Centro Administrativo, Educacao, Social e para servidores da Secretaria de
Saude.

6923 05/11/2018 Orientar no cadastro do auxilio alimentacado, no site do Ministério do Trabalho, no

Programa de Alimentacédo do Trabalhador - PAT.

S/P 21/11/2018 Esclarecimentos de como fazer sefip zerada

MUNICIPIO DE PLANALTO ALEGRE

Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 19/04/2018 Enviado por email informacdes sobre Convénio firmado entre a Amosc e Uno Chapeco
S/P 12/12/2018 OrientagBes sobre atestado médico para admissédo através de concurso, tem que ser

atestado pelo médico do trabalho.

MUNICIPIO DE QUILOMBO

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 15/03/2018 Orientagbes quanto ao encaminhamento de licenga a adogéo, este beneficio devera
ser requisitado junto ao INSS ou agendar no 135.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE QUILOMBO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

6586

S/P

6916

6928

S/P

6958

S/P

S/P

S/P

7021

14 / 19

Data

19/03/2018

28/03/2018

16/04/2018

04/06/2018

20/06/2018

28/06/2018

04/07/2018

05/07/2018

31/10/2018

07/11/2018

13/11/2018

21/11/2018

30/11/2018

14/12/2018

18/12/2018

28/12/2018

Descricao Atendimento

Esclarecimentos sobre a adesdo ao PAT Programa de alimentacao ao trabalhador.

OrientagBes por email para requerimento de salario maternidade adogéo, fora enviado
toda a legislacao.

Orienta¢Oes sobre licenca maternidade para Conselheiro Tutelar.

Esclarecimentos sobre Sefip Funrural

Esclarecimentos sobre como fazer Sefip Funrural, passo a passo por telefone.

Orientacfes quanto ao pagamento de folha servidor aposentado que faleceu, e foram
pagos dias a mais.

Respondido por email, sobre ocupante de um cargo que foi extinto como a mesma
estava em estagio probatério foi exonerada, ocorre que ela foi reconduzida a ao cargo
anteriormente ocupado isso aconteceu em agosto de 2017, ela esta questionando que
deveria receber a

1% de progressao por mérito

Orienta¢bes quanto a servidor que faleceu e esposa entrou com pedido de pensaop
por morte sendo que este sempre contribuiu pelo regime juridico Unico do municipio.

Orientagdo quanto a retificacdo Sefip cod errado conselheira tutelar e
encaminhamento Salario maternidade

Fazer alteracdes das Sefip enviadas com a categoria incorreta, referente a
conselheiro(a) tutelar para solicitacdo de auxilio maternidade junto ao INSS, verificar
calculo para alteracéo do Cnae.

OrientacOes por telefone, sobre diferenca na retificacdo da SEFIP, agendado visita ao
municipio conforme solictacéo.

Retificacbes Sefip de 2013 a 2018

Esclarecimentos sobre como fazer sefip zerada

Esclarecimentos sobre percentual margem para consignados em bancos, pode
comprometer somente 30% da renda.

Esclarecimentos sobre média de eventos pagos no 13

Encaminhado por e-mail, informac¢des/procedimento para o pagamento de subsidios
do 13° salario de servidores.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 03/04/2018 Orientacgdes referente a fazer a remessa on-line para um determinado banco e depois

fazer a transferéncia para o banco onde o servidor tem conta e movimenta.

S/P 17/04/2018 Enviado por email legislacdo sobre percentual que pode ser compensado na guia de
INSS FAP X RAT

S/IP 07/06/2018 OrientagBes para pedir prorrogacéo licenca saude.

S/P 20/06/2018 Esclarecimentos sobre readaptacédo servidor auxiliar servigos gerais.

S/P 25/07/2018 Repassado por email lista de presenca reunido do colegiado

S/P 20/08/2018 Rep(;:\ssado os contatos do INSS para dirimir dividas de encaminhamento licenca
saude.

MUNICIPIO DE SAO CARLOS

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 05/02/2018 Trabalho motivacional e planejamento com a Educacgéo
S/P 21/03/2018 Esclarecimentos sobre percentual de hora atividade, legislacdo municipal.
S/P 19/04/2018 Orientagbes sobre ampliacao carga horéria
S/P 28/09/2018 Treinamento Maquinas Pesadas, Conducdo Econ6mica e manutencdo Preventiva,

parceria Sest/Senat.

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 19/01/2018 Orientagbes sobre emisséo de CTC para vereadores
S/P 29/01/2018 OrientagOes e esclarecimentos sobre diferenca de valores na sefip com a folha
S/IP 02/02/2018 Trabalho de motivacdo e planejamento com a Educacéo
S/P 08/03/2018 OrientagOes sobre pedido de exoneragéo de servidor efetivo, 0 mesmo néo tera a

obrigatoriedade de cumprir aviso prévio.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

16 / 19

Data

12/03/2018

13/03/2018

13/03/2018

14/03/2018

15/03/2018

21/03/2018

04/04/2018

13/04/2018

16/04/2018

19/04/2018

20/04/2018

02/05/2018

09/05/2018

21/05/2018

04/06/2018

22/06/2018

28/06/2018

09/07/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes quando o servidor ocupante Cargo Comissionado troca de setor, se ha
necessidade de fazer exoneracéao.

OrientagBes quanto exoneracao de act que cessou beneficio junto ao Inss e terminou
0 prazo de contratagao.

Orienta¢fes quanto ao pagamento de adicional de Titulacdo para ACTS requerimento
apresentado com o ensino médio completo, compreende-se que ja tenha concluido o
ensino fundamental.

OrientacOes sobre prestadores de servi¢co ha DIRF,como fazer a retificacdo.

OrientacGes sobre preenchimento de CTC numero das matriculas quando existem
Varios processos seletivos.

Orientagbes quanto emissao de Certiddo por tempo de servico, especificando tempo
de Regime Préprio e Regime Geral

Esclarecimentos sobre concesséo de licenca premio

Esclarecimentos sobre licenga maternidade de Nati Morto, procedimentos para
requerer o beneficio. Orientagfes de sobre aviso que néo foi pago do més de
fevereiro.

Esclarecimentos quanto ao direito de atestado de Conselheiro Tutelar acompanhar a
filha menor

Orientacfes quanto ao gozo de licenca premio, periodo cheio ou fracionado. Foi
esclarecido também o direito adquirido, sendo que esta licenc¢a foi extinguida.

OrientagBes sobre vencimentos, salario base, e outros eventos que fazem parte da
remuneracao.

Esclarecimentos quanto ao encaminhamento de atestados junto ao INSS, quando se
trata de doenca cronica

Enviado por email modelo de reenquadramento

Orientagfes quanto pagamento e ou indenizacado de licenca prémio, incidéncias de
tributos nas verbas pagas.

OrientagBes sobre cargo comissionado assumir temporariamente tesouraria, iSso ndo
€ possivel de acordo com orientacdo Tribunal de Contas.

Esclarecimentos sobre SEFIP Funrural 0,0 este percentual esta incluso no calculo da
SEFIP.

Esclarecimentos sobre licen¢a para cuidar de pessoa da familia que passa por cirurgia,
neste caso conselheiro tutelar ndo tem este direito.

Orienta¢cfes sobre pagamento verbas licenca prémio. Esta lei foi revogada, paga-se o

direito aquisitivo a todos que ja possuem.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo

S/P

6660

S/IP

S/P

S/P

MUNICIPIO DE SUL BRASIL

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

6684

S/P

6950

S/P

17 / 19

Data

10/07/2018

01/08/2018

28/11/2018

30/11/2018

19/12/2018

Data

13/03/2018

04/04/2018

16/04/2018

08/05/2018

21/06/2018

25/06/2018

03/08/2018

24/09/2018

30/11/2018

07/12/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes quanto ao encaminhamento de Conselheiro Tutelar para licenca saudde,
este devera requerer seu beneficio junto ao INSS, e néo via prefeitura.

Respondido por email, sobre a possibilidade de
reaproveitamento de servidor efetivo e estavel no cargo de Professor de Ciéncias
Agricolas, declarado em extingdo quando vagar.

OrientagOes sobre conceder férias apés licenca maternidade

Esclarecimentos sobre média de hora extra paga no 13

Realizar palestra de conclusdo dos trabalhos com equipe de profissionais da
Educacéo.

Descri¢do Atendimento

OrientagBes quanto ao pedido de licenca ao adotante, este beneficio devera ser
solicitado junto a agencia do INSS

Esclarecimentos sobre Certiddo de Tempo de Contribuicdo e declaracdo por tempo de
servigo para servidores que estdo encaminhando aposentadoria, fora enviado modelos
por email.

Esclarecimentos sobre piso salarial professores ndo habilitados.

Reenviado email sobre Sefip Funrural

Repassado a senha para atualiza¢do base RH

Contato realizado para organiza¢do do Curso maquinas pesadas, parceria com o Sest
Senat

Encaminhado por email parecer de servidor que vai ao INSS e nédo entendia que
deveria aguardar pericia em casa.

Trabalho realizado com a Educac¢éo, desenvolvendo competéncias e habilidades

Gestéo de Pessoas, conforme solicitacdo de servigo

Solicitagéo feita pelo Whats, orienta¢cfes sobre aliquota do Rat e Fap atualizado e
como considerar Cnae preponderante, foi enviado por email as orientacfes da Receita
e liguei explicando o passo a passo.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

7016

Data

26/01/2018

21/02/2018

21/03/2018

29/03/2018

18/04/2018

10/07/2018

06/12/2018

07/12/2018

17/12/2018

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

18 / 19

Data

13/03/2018

21/03/2018

23/03/2018

15/05/2018

18/09/2018

15/10/2018

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre CBO de médico clinico no Cadastro de cargo, erro na importagao
do arquivo da SEFIP

Enviado ao INSS oficio desta prefeitura para confirmar servidores aposentados.

Esclarecimentos sobre retificacdo Sefip zerada do FIA Fundo de Saude Infancia e
Adolescéncia, repasso fone da Receita Federal de Joacaba para retificar sem prejuizo
de multas.

Enviado por email legislacdo para contratacdo de MEI.

OrientacOes sobre IR aposentados acima de 75 anos

Orientagbes sobre cbo E social

Realizada pesquisa para saber quantos municipio possuem vale alimentagéo.

Realizado levantamento nos municipios sobre beneficio de Vale Alimentacéo, esta
solicitacéo foi feita por telefone e enviado por email.

Enviado por email, consulta onde cada departamento, por ex. Enfermagem,
Odontologia, Farméacia, precisa ter um responsavel técnico registrado no seu Conselho
Regional.

Descrigdo Atendimento

Orienta¢des enviadas por email, sobre como encaminhar a solicitagdo do afastamento
para licenga adotante, sendo que neste caso hd uma excecao.

Enviado a todos os Técnicos de RH orientac6es de todos os servicos junto ao INSS
gue precisam de agendamento prévio.

Refeito o quadro dos colaboradores com o nome completo para publicagdo na pagina

Enviado orientacdes sobre alguns apontamentos da Receita Federal e corre¢édo da
SEFIP dos dltimos 5 anos.

Enviado no grupo de trabalho whats lembrete a todos os técnicos que consultem a
aliquota do fap que ja esta disponivel na Receita Federal.

Orientacg0es via telefone sobre necessidade de retificacdo da SEFIP sobre Cnae
preponderante. Enviado orientacéo parecer da Fecam 7057
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. ESTADO DE SANTA CATARINA C—;’,ﬁ@
S gaWEB Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

Sistena de Solicitacoes WEB RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
TODOS OS MUNICIPIOS
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 29/11/2018 Esclarecimentos sobre média de hora extra paga no 13
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