ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

AMOSC

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

1/ 12

Data

21/01/2016

25/01/2016

11/02/2016

15/02/2016

15/02/2016

18/02/2016

19/02/2016

23/02/2016

24/02/2016

24/02/2016

24/02/2016

25/02/2016

25/02/2016

25/02/2016

25/02/2016

25/02/2016

25/02/2016

26/02/2016

Descricao Atendimento

Realizacdo da SEFIP para o Consdrcio, conferéncia de todos os prestadores de
servico.

Realizado a escolha das placas para homenagem dos funcionérios no dia 11/02/2016
junto com Assembléia dos prefeitos.

Realizacéo do Roteiro (protocolo) Assembléia na Churrascaria Nativa, organizagdo do
local, toalhas, mesas, cadeiras, agua na mesa de honra.

Confirmacéo realizada através de email para confirmacgéo do inicio das suas atividades
a Colaborada do Cis-Amosc aprovada em Concurso Public, Sonia Mara

Realizac¢éo do processo de Informagdes da DIRF e envio das mesmas, AMosc e
Cidema.

Realizado compra de repelente a todos 0s setores, motivo muitos casos de "Dengue”
sendo registrados.

Processada Folha 02/2016 Amosc, Cidema e Cisamos, neste més foram registrados 2
novos colaboradores Cis e Cidema, de acordo com o Concurso 01/2015.

Enviado email para todos os funciondrios referente a necessidade de Uniformes.
Solicitado planilha de prec¢os junto a Magma Uniformes.

Enviado emails para todos com a folha de pagamento.
Atendimento a varios colaboradores referente ao Levantamento de Uniforme
Enviado Pedido de Crachas para novos Colaboradores do Cis e Cidema.

Processamento realizado dos vales alimentacdo e cadastros feitos dos novos
colaboradores.

Solicitacéo feita de crachas para novos colaboradores.

Conferencia de Calculo sobre INSS e IR de pessoas que serdo contratadas para o
Cidema através de Licitacao.

Conferencia de Calculo sobre INSS e IR de pessoas que serdo contratadas para o
Cidema através de Licitacao.

Pagamentos efetuados para Carimbos Catalan e Vando Lavacar, para ambos fora
ligado e 0s mesmos estiveram aqui na AMOSC recebendo os valores.

Respondido emails para servidores internos referente davidas de Uniforme.

Realizada a provisdo mensal de Férias e 13°, calculadas de acordo com o nimero de

funcionarios, sendo fracionado nos 12 meses.

Realizado o pedido de Vales Transporte e solicitado NF.

Entregue as declarac¢des de IR para todos os funcionarios, Amosc e Cidema
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

AMOSC

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

Protocolo

2 [ 12

Data

26/02/2016

26/02/2016

01/03/2016

08/03/2016

10/03/2016

03/05/2016

03/05/2016

04/05/2016

05/05/2016

05/05/2016

05/05/2016

16/05/2016

19/05/2016

30/05/2016

24/06/2016

Data

Descricao Atendimento

Realizado o fechamento de prestacéo de contas internas da AMOSC.

Realizado pagamentos para Lavacar e Carimbos Catalan.

OrientacBes ao Leandro Scherer que foi servidor no Consorcio sobre seu comprovante
de rendimento.

Realizac¢é@o do fechamento de contas internas da AMosc.

Participacdo Curso sobre Condutas Vedadas ano eleitoral

Realizada agenda de carros para continuidade do Estagio que esta sendo realizado no
Municipio de Arvoredo em parceria com o Curso de Psicologia.

Encaminhado Email para Caixa Economica sobre treinamento E-social

Reenviado email para Caixa Economica viabilizando curso E-social

Realizado contato com Gerencia Executiva INSS para uma mogéo através da Amosc,
viabilizando informacdes das aposentadorias ja concedidas pelo Inss para que o
Municipio possa realizar a exoneragéo conforme prevé o Estatuto, horario agendado
com a Gerencia para 16/05/2016 as 8:30

Realizado o agendamento para efetivacdo da novo modelo de ponto através da Betha.
Sexta dia 06/05 pela manha.

Realizado trabalho de recepcionista na auséncia da Colega que precisou se ausentar
para audiéncia. Horéario das 9:40 até as 11:45

Reunido com a Gerencia Executiva do Inss sobre informacdes sobre aposentaria,
estas sao necessarias para a Exoneragéo do servidor quando este se aposenta. As
prefeituras da Regido ndo estdo mais recebendo inviabilizando o procedimento de
exoneracao dos servidores aposentados nos municipios.

Realizacéo de compras mercado para Copa e Utensilios Domésticos.

Sacar dinheiro em Caixa Eletronico e realizar pagamentos de boletos

Mercado Publico Workshop sobre E-social e os impactos na Folha de pagamento

Descri¢do Atendimento
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

MUNICIPIO DE ARVOREDO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

4814

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

3/ 12

Data

10/02/2016

06/06/2016

19/07/2016

13/09/2016

08/11/2016

Data

03/02/2016

10/02/2016

08/03/2016

04/04/2016

12/04/2016

04/05/2016

04/05/2016

05/05/2016

06/05/2016

09/05/2016

17/05/2016

Descricao Atendimento

Orientagdes sobre duplicagéo de registros na DIRF

Orientagdo sobre procedimento de Exclusédo de SEFIP

Orientagbes sobre envio da SEFIP da Camara de Vereadores.

Orientagfes sobre contratacdes para Programa dos CRAS,

OrientagBes para pagamento do PIS para servidor afastado.

Descri¢do Atendimento

OrientacOes sobre declaracdo do PPP, para encaminhamentos de aposentadorias.

OrientacOes sobre a obrigatoriedade da contratacdo de Empresa para realizacdo de
Laudos técnicos sobre condicdes de trabalho LTCAT

Orientagbes e emails encaminhados sobre Cursos de Capacitagdo para Operadores
de Maquinas pesadas

Orienta¢fes sobre compensacgéo guia INSS

Orientac¢Oes sobre retificacdo da SEFIP e DIRF

Realizada viagem ao Municipio, orientando o setor de Recursos Humanos sobre:
Pedido de prorrogacao de beneficios, exoneracao de servidores aposentados,
Medicina do Trabalho, licenca remunerada para mandato eletivo, licenca maternidade,
processo seletivo e licitagdes.

Atendimento em loco conforme solicitagcéo

Enviado modelo de Requerimento para exonera¢ao a pedido do servidor

Orientagbes sobre atestados, validade dos mesmos.

Acompanhar Estagiarias da Uno Chapecd para realizacéo de trabalho com grupos em

loco e auxiliar RH na retificacdo de SEFIP

OrientagOes sobre readaptacéo de servidor com alta do INSS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE ARVOREDO

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

5044

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

4 |/ 12

Data

18/05/2016

19/05/2016

16/06/2016

20/06/2016

06/09/2016

14/09/2016

23/09/2016

25/10/2016

26/10/2016

01/11/2016

01/11/2016

08/11/2016

16/11/2016

22/11/2016

22/11/2016

25/11/2016

28/11/2016

06/12/2016

Descricao Atendimento

Orientagbes para readaptagdo de Servidores que ndo conseguem mais realizar as
atividades do cargo.

Orienta¢fes sobre Medicina e Saude Ocupacional, repassado alguns contatos de
empresas que prestam servico neste segmento.

Orientagdo sobre periodicidade de atestados para encaminhamento junto ao INSS.
Orienta¢Oes sobre aviso de férias para a Prefeita.

Estarei ai no dia 06/09/2016 pela parte da tarde.

OrientacGes sobre exoneracdes de servidores, férias indenizadas, obrigatoriedade de
exoneracao de servidores comissionados.

orientagfes sobre envio de arquivos SEFIP

Orientagéo sobre concesséo de férias para servidores sem que tenham completados o
periodo aquisitivo.

Orienta¢fes sobre Conselheiro Tutelar se trabalha normal em feriados.

Orienta¢Bes sobre processos seletivo simplificado

Orientagéo sobre licenca maternidade a Conselheira Tutelar que esta adotando 2

criancas.

OrientacGes sobre Lei Conselheiro Tutelar, o mesmo entrou em licenca maternidade,
chamar o suplente.

OrientagGes sobre Conselho tutelar e PPP, PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO

Orientagbes sobre pagamento salario maternidade com insalabridade
Orientagbes sobre envio SEFIP com erro no més de Novembro

Orientagéo sobre envio de 13 Sefip

OrientagBes sobre rescisfes portarias das ACTS

OrientacGes sobre término de contrato de trabalho ACT quando estiver gravida.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE ARVOREDO
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 08/12/2016 Orientagbes sobre Pagto 13 Salario Maternidade para conselheiros tutelares.
S/P 14/12/2016 OrientagBes sobre envio da Sefip 13°, nesta remessa deverdo ser incluidos

manualmente os conselheiros tutelares.

S/P 14/12/2016 Orienta¢Oes sobre geracéo do arquivo SEFIP 13 e envio das informacdes.
S/P 14/12/2016 Orienta¢Oes sobre cadastramento de Conselheiros Tutelares dentro da Sefip.
S/P 16/12/2016 Orienta¢Oes sobre término de afastamento e cedéncia para outro ente.

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 31/03/2016 Orientacdo de como efetuar pagamento para Conselheiros Tutelares
S/IP 18/10/2016 OrientacOes sobre Férias para servidores que estédo afastados
S/P 22/11/2016 Orientagdes sobre processamento folha 13° Salario
S/IP 22/11/2016 Orienta¢des sobre envio de Sefip referente ao més de Novembro

MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA

Protocolo Data Descrigdo Atendimento
S/P 12/01/2016 Orienta¢Oes sobre Tabela de IR para folha Janeiro de 2016
S/P 09/02/2016 Orientacgdo sobre informag8es na Sefip dos contribuintes individuais e categorias que

estes devem ser informados.

S/P 15/02/2016 Orienta¢fes sobre quem deveria ser informado na RAIS, os agentes eletivos neste
caso contemplamos também os Conselheiros Tutelares nao serdo necessarios ser
enviados na RAIS 2016

S/P 08/03/2016 OrientacOes sobre validade de documentacéo no ato de contratac&o processo seletivo,
a certificacdo de Curso tem as mesmas prerrogativas do Diploma.

S/P 08/03/2016 Orientagbes sobre como gerar guias Sefip compra direta produtor rural
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 18/04/2016 Orientagéo sobre Oficio encaminhado junto ao INSS para requerer informacdes sobre

aposentadorias de servidores que ja completaram tempo de contribuicao.

S/P 12/07/2016 Orientagfes sobre pagamento de salario familia para agentes eletivos
S/P 12/12/2016 Orienta¢fes sobre geracéo do arquivo Sefip 13 com os conselheiros Tutelares.
S/IP 12/12/2016 Orienta¢Oes sobre 13 Conselheiros Tutelares.

MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 03/02/2016 Orientagcdo de como incluir os prestadores de servigo na Dirf.
S/P 10/02/2016 OrientacOes sobre versdo do Programa da DIRF para baixar e realizar o envio das
informacdes.
S/P 14/06/2016 OrientacOes sobre atestados médicos

MUNICIPIO DE FORMOSA DO SUL
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 24/02/2016 Orientacdo respondida por email sobre exoneracéo de Cargo comissionado,
retornando ao cargo efetivo, avaliacao de estagio probatorio, gozo de férias e
indenizacdo de verbas no ato de exoneragdo. Foram enviados também Pré-Julgados
Tribunal de Contas sobre as dividas.

S/P 08/06/2016 Orientagbes sobre como informar as Notas Fiscais de Produtores Rurais dentro da
SEFIP

MUNICIPIO DE GUATAMBU

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 05/02/2016 Orientagéo sobre Dirf, verséo disponibilizada na Receita diverge na importagéo dos
dados.
4921 21/06/2016 Agendada visita técnica
S/IP 10/11/2016 Orientagdes sobre Processo Seletivo Simplificado
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ESTADO DE SANTA CATARINA i '

Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina
RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE GUATAMBU
Data

Protocolo

S/P

16/12/2016

MUNICIPIO DE IRATI

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

7 1 12

Data

11/01/2016

05/02/2016

08/02/2016

15/02/2016

29/03/2016

07/04/2016

03/05/2016

03/05/2016

03/06/2016

23/08/2016

20/09/2016

25/10/2016

10/11/2016

16/12/2016

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre pagamento de férias quando o servidor retorna ao cargo de
carreira.

Descri¢do Atendimento

OrientacGes sobre avaliacao estagio probatério.

Orientagcbes Sobre Pericias Médicas Inss, servidor ndo foi aprovado e néo retornou ao
trabalho.

Orientagdo sobre documentagéo no ato da contratagao.

Orientacéo sobre Licenca Maternidade, a mesma é professora, sera titular do cargo e
ao retornar da Licenga assumira a vaga.

Orientagbes sobre licenca maternidade

Orientagfes sobre Pis Conselheiros Tutelares

Orientac@es para retificacdo de SEfip dos Fundos de Saude do Municipio para
liberacdo de certiddes junto a Refeita Federal, este auxilio foi realizado por telefone,
informando o mes da competéncia e o cédigo de recolhimento.

orientacdes sobre retificacdo de SEFIP sem movimento

Orienta¢Oes sobre Retificacdo de SEFIP

Orientagfes sobre pagamento de horas extras de servidor cedido para outro ente.

OrientagBes sobre Guia SEFIP recolhimento da parte patronal.

Orientacdo sobre Rescisdo Cargo Comissionado sendo que a mesma se encontra

gravida.

Orientagbes sobre exoneracao de cargo comissionado com deficiéncia.

Repassado modelo de adverténcia por email
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 29/02/2016 Orientagbes sobre pagamento de Horas Extras no sdbado. Estatuto prevé 50%, neste

caso é este percentual que devera ser pago e ndo o que diz a CLT.

4902 21/06/2016 Informacdes enviadas por email

S/P 18/08/2016 OrientagBes sobre substituicdo de Conselho Tutelar que concorre ao pleito.

S/P 22/11/2016 Orienta¢Oes sobre férias Conselheiros Tutelares.

S/P 24/11/2016 Orientagﬁes sobre continuidade de fungao gratificada quando retorna para o cargo de
carreira.

MUNICIPIO DE PINHALZINHO

Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 30/03/2016 Orienta¢fes sobre Conselheiros Tutelares que dirigem os veiculos.

MUNICIPIO DE QUILOMBO

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 28/01/2016 Orientagdo sobre atualizacéo da tabela de INSS dentro do Programa da SEFIP
S/P 16/02/2016 Orientacdo sobre servidores que ja estao aposentados, e gostariam de continuar

trabalhando de acordo com o Estatuto esta possibilidade n&o é permitida.

S/P 29/02/2016 Orientagbes sobre encaminhamento da DIRF, e exoneracdo de aponsentados.

S/P 06/07/2016 Orientagbes sobre como langar Notas de Produtores Rurais dentro da SEFIP

S/IP 17/08/2016 ICl)\lrgeSntagﬁes sobre aposentadoria, vacancia do Cargo, relacdo encaminhada para o
S/P 08/09/2016 orientacdes sobre lancamentos de Notas Fiscais oriundas de compra da Agricultura

Familiar na SEFIP

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

Protocolo Data Descrigdo Atendimento
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 11/10/2016 Orientagéo sobre encaminhamentos conselheiros tutelares para INSS
S/P 13/10/2016 Repassadas informacg6es de telefone e e-mail da Previdéncia Social Gerencia

Executiva Chapecé

MUNICIPIO DE SAO CARLOS

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 24/02/2016 Orientagéo sobre revisao de perdas e parcelamento de reajuste em 3 etapas, como
estamos em ano eleitoral esta possibilidade é vedada de acordo com o Tribunal
Eleitoral Lei 9.504/97.

S/P 10/03/2016 Orientagdo sobre desconto contribuig&o sindical, quando o profissional recolher para o
sindicato da sua categoria, ndo tem necessidade de efetuar o desconta em folha se o
mesmo apresentar o boleto pago junto ao setor de RH

S/P 30/05/2016 OrientacGes sobre desincompatibilizacéo, afastamentos para concorrer ao pleito
eleitoral

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 10/02/2016 Orienta¢Oes sobre Reldgio Ponto para todos os servidores inclusive comissionados.
S/P 15/02/2016 OrientacGes sobre Ponto Eletrénico para comissionados.
S/P 16/02/2016 OrientacOes sobre Reajuste, prazo para lei ser aprovada, e esclarecimentos sobre

adequacao de novos cargos e hiveis salariais.

S/P 19/02/2016 Orientagbes sobre a possibilidade de Cargo Técnico (Engenheiro Civil) ter horario
diferenciado para cumprir 20H Semanais, nestes casos julgamos nao ser viavel, abrir
excecgdo para jornada diferente sendo que outros servidores poderdo também requerer
e neste caso precisaria usar o principio da igualdade para todos.

S/P 22/02/2016 OrientagBes sobre profissionais que podem ou ndo estar em mais que um Municipio.
Esta orientagéo fora dada de acordo com o Art 37 CF somente os profissionais da
Saude e professores poderdo gozar desta prerrogativa.

S/P 23/02/2016 Orientagdo sobre ajuste de horario de motorista escolar, sendo que este fard horéario
especifico para atender a necessidade do Municipio.

S/P 25/02/2016 Respondido email sobre davidas referente decreto de férias, periodo aquisitivo e
periodo de gozo de férias.

S/P 01/03/2016 OrientacGes sobre contratacdo de professores para o Pet sendo que a mesma
encontra-se com Atestado, e é gestante.

S/P 01/03/2016 Enviado por e mail sumula vinculante N°13 que vincula cargo com fun¢éo de confianga
€ nepotismo
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

MUNICIPIO DE SUL BRASIL

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

10 / 12

Data

08/03/2016

08/03/2016

08/03/2016

10/03/2016

01/04/2016

03/05/2016

06/09/2016

21/10/2016

17/11/2016

29/11/2016

01/12/2016

Data

05/02/2016

12/04/2016

17/05/2016

14/06/2016

Descricao Atendimento

Orientagéo sobre base de calculo para desconto sindical.

Orientagcdo quanto a base de Calculo para efetuar desconto contribuicao sindical.

Orientacdes sobre atestados médicos, retorno ao trabalho e encaminhamentos junto

ao INSS a partir do 16 dia

Orientagéo sobre afastamento de atestado 30 dias e encaminhamentos junto ao INSS

orientacdes sobre Adicional de Titulagdo quando ela é devida.

OrientacOes sobre ampliacdo carga horéaria de professores.

Orientagbes sobre declaragéo a previdéncia servidor exonerado.

OrientagBes sobre periodos aquisitivos de férias

Orienta¢fes sobre processo seletivo para professores ndo habilitados e remuneracéo

paga aos mesmos.

Orientagéo sobre encaminhamentos INSS

OrientacOes sobre 13 desconto de INSS

Descri¢do Atendimento

Orientacdo sobre a forma de contratacdo dos Conselheiros Tutelares.
OrientacBes sobre pagamento PIS para servidor afastado
Orientagbes sobre ACT que se encontra gravida mas continua ocupando o cargo de

professor como titular.

Encaminhado via email modelo de exoneracéo para servidores municipais
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
SETOR: ADMINISTRATIVO/RH

v,

MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

5181

Data

04/02/2016

04/02/2016

15/02/2016

16/02/2016

24/02/2016

11/04/2016

04/05/2016

05/05/2016

20/05/2016

22/08/2016

07/11/2016

20/12/2016

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

11 / 12

Data

27/01/2016

03/02/2016

08/03/2016

18/05/2016

Descricao Atendimento

Orientagbes sobre pagamento de Pis as Agentes de Salde, informages via sefio.

OrientagBes sobre niumero de Pis no cadastro dentro da SEFIP.

Orientagéo sobre Dirf e Licenca Maternidade

Orientagdo sobre a obrigatoriedade de lancar as didrias no programa da Dirf, auxilio

fora dado ajudando o técnico encontrar o local para efetuar tais langamentos.

Orientacdo sobre lancamento de ajuda de custo e diarias na folha e Dirf.

OrientacGes sobre Imposto de Renda Retido na Fonte

Orientagbes sobre Abono Salarial (PIS) quem tem direito e em que situagéo a RAIS

deve ser retificada, alertando que existe a multa.

Orientacgdo sobre retificagdo de RAIS para abono salarial

Orientagdo sobre Retificagdo de SEFIP sem Movimento.

Orienta¢fes sobre pagamentos de adicionais no salario maternidade

OrientagBes sobre Sefip 13°

Enviado por email

Descri¢do Atendimento

Enviado Comunicado sobre Condutas Vedadas Ano Eleitoral

Encaminhado email para todos os Municipios a pedido da Fecam, com o objetivo de
fazer um levantamento com informac@es referente ao setor pessoal, data de reajuste,
percentual, o que foi gasto com a folha periodo de 2015.

Levantamento realizado para apurar quantos Municipios tem Carga reduzida para
Assistentes Sociais

Orientagdo sobre periodicidade de atestados para encaminhamento junto ao Inss
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S gaWEB Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

Sistena de Solicitacoes WEB RELATORIO DE ATIVIDADES m

SETOR: ADMINISTRATIVO/RH
TODOS OS MUNICIPIOS
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 25/10/2016 Orientagbes sobre exoneracao de servidora publica comissionada gravida.

12 / 12 SigaWeb - Solicitagbes de Servigos 03/04/17 09:23 AM



