PLANO DE DIRETRIZES E METAS DO CIS-AMOSC 2016

Anexo 4

SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS

ACAO

DETALHAMENTO

Manter constante cooperagdo com os
6rgaos afins para uma  melhor
resolutividade e assessoria nas questdes
que envolvam os municipios do CIS-
AMOSC

Atender as necessidades tanto dos municipios como
dos prestadores visando o maximo de resolutividade
para a populagao beneficiada

Melhor a nivel regional os servigos
disponibilizados pelo Sistema Unico de
Saude

Auxiliar no fortalecimento das acbes basicas nos
municipios para melhorar o atendimento a nivel local

Credenciar profissionais nas areas que
houver necessidade de acordo com a
disponibilidade do CIS-AMOSC

Realizar visitas de apresentacdo do Consoércio para
novos profissionais

Manter encontros bimestrais com a
Comissao CIS-AMOSC

Fortalecer a Comissdao com representantes do
Consorcio, das Associagdes de Municipios que fazem
parte do mesmo e com a Secretaria Municipal de
Saude de Chapeco para trabalhar questdes comuns
dos demais Consorcios de Saude

Manter fortalecida a descentralizagao dos
credenciamentos nos micro polos da
regido do estado e dos estados vizinhos

Credenciar clinicas e prestadores nos micro pélos da
regido do estado e dos estados vizinhos

Manter junto ao setor de Controle e
Avaliacao Secretaria de Desenvolvimento
Regional cadastro dos servigos prestados
pelo CIS-AMOSC dos municipios
associados a fim de comprovacado da
compra para gestionar junto a Secretaria
de Estado da Saude aumento dos tetos
dos municipios através de retorno
financeiro

Manter contato constante com servigo de controle
avaliagdo Secretaria de Desenvolvimento Regional

Assessorar no repasse financeiro as
Secretarias de Saude na organizacdo e
distribuicdo de servigos pactuados

Auxiliar os municipios com relagdo a PPl ambulatorial

Faciltar os encaminhamentos de
pacientes em  procedimentos n&o
credenciados pelo CIS-AMOSC por

serem de alta complexidade

Manter contato com consultérios, clinicas e hospitais
do Estado e fora dele com este objetivo

Manter com os colegiados de saude e
com a Comissao Intergestores Regional
— CIR constante avaliagdo dos servigos
prestados pelos profissionais
credenciados pelo CIS-AMOSC

Reunibes com Secretarias Municipais de Saude
integrantes do CIS-AMOSC e estabelecer parcerias
com os profissionais credenciados para que o0s
mesmos estejam presentes nas reunides da CIR




Participar da Comissdo Permanente de
Integragdo Ensino-Servigo/CIES

Participar de reunides previamente agendadas e/ ou
extraordinarias para posterior repasse de informacoes
aos municipios bem como da Comissao Executiva

Participar junto as Secretarias de
Desenvolvimento Regional nas acgdes
que envolvam a saude da populagéo

Auxiliar na elaboragdo e na execugdo de eventos
ligados a area da saude

Gestionar junto a Secretaria de Estado
da Saude pagamento dos servigos
informados em Boletim de Produgao
Ambulatorial - BPA pelo CIS-AMOSC

Regularizar a situacdo aos municipios com relacdo ao
pagamento do BPA

Implantar a Policlinica de Referéncia
Regional

Assegurar junto ao Governo do Estado a implantacao
da Policlinica de média complexidade na microrregiao
do oeste em parceria com a SDR

Criar uma lista de medicamentos padrao
pelos municipios e trabalho com os
especialistas credenciados no Consércio
para padronizagdo de prescricdo em
nivel de CIS-AMOSC

Trabalho para a Céamara Técnica de Assisténcia
Farmacéutica de todos os municipios consorciados
para levantamento de dados

Realizar licitagdo para registro de preco
na compra de medicamentos

Realizar a de aquisicdo de medicamentos para os
municipios consorciados visando a redugdo de custos
bem como a padronizagdo dos medicamentos para a
regiao

Comprar servigos de cirurgias eletivas

Negociagao coletiva de cirurgias eletivas com as varias
especialidades médicas (ortopedia, otorrinolaringologia,
urologia e vascular)

Visitar os Municipios

Realizar visitas as Secretarias Municipais de Saude
para esclarecimento de duvidas

Visitar as clinicas credenciadas

Realizar visitas para esclarecimento de duavidas e
acertos de questdes pontuais

Criar um manual de fluxos, rotinas e
protocolos de atendimento.

Criar um manual de fluxos, rotinas e protocolos de
atendimento e repassar aos médicos encaminhadores
e médicos especialistas credenciados

Implantar a regulagao, controle, avaliagao
e auditoria no CIS-AMOSC com a
contratacdo de um médico auditor

Planejar um manual de auditoria e realizar visitas nas
Secretarias Municipais de Saude e visita aos usuarios
para verificar problema com prestadores

Participar do Colegiado de Consoércios
Publicos da FECAM

Participar das reunides do colegiado de consorcios de
saude do Estado, visando padronizacdo de
procedimentos.

valores e
da

Uniformizar tabela de
procedimentos dos Consorcios
AMOSC, AMERIOS e AMEOSC

Participar das reunides dos consoércios de saude para
uniformizar os valores praticados

Chapeco, SC, 29 de setembro de 2015.
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