ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

AMOSC
Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 26/11/2015 Reunido do Conselho da Comunidade - formacéo e finalizagdo do edital de elei¢cao
para os membros do conselho da comunidade.
S/P 27/11/2015 Eleicdo dos Membros do Conselho da Comunidade - acompanhamento do processo
eleitoral realizado no Férum de Justica.
S/P 03/12/2015 Reunido do Comité N6s Podemos Chapeco.
S/P 07/12/2015 Reunido do Comité Nos Podemos Chapeco

CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 01/04/2015 Orientagdo sobre adequacéo legislacdo acolhimento na modalidade familia
acolhedora. Orientacdo quanto a definicdo administrativa do fechamento do abrigo
municipal.

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo Data Descrigdo Atendimento

S/P 28/01/2015 Solicitagao de informacdes quanto a procedimentos necessarios na area de habitacao.
Assistente Social Fernanda ira repassar email para melhores esclarecimentos.

4135 01/04/2015 Orientagdo sobre adequacao legislagcao acolhimento na modalidade familia
acolhedora. Orientacdo quanto a definicdo administrativa do fechamento do abrigo
municipal.

4173 23/04/2015 Realizado o assessoramento referente as informacfes necessarias para a concluséo

do Plano de Agédo 2015, bem como, finalizacdo do Demonstrativo Sintético de
Execucao Fisico Financeira de competéncia de preenchimento da Gestéao da Politica
de Assisténcia Social.

Orientado do prazo para finalizacdo do Demonstrativo 2014 - por parte do CMAS.

S/P 23/04/2015 Realizado o assessoramento referente as informacfes necessarias para a concluséo
do Plano de Ac¢édo 2015, bem como, finalizacdo do Demonstrativo Sintético de
Execucdao Fisico Financeira de competéncia de preenchimento da Gestédo da Politica
de Assisténcia Social.
Orientado do prazo para finalizacdo do Demonstrativo 2014 - por parte do CMAS.

S/P 02/06/2015 Orientacdo para Equipe de Gestdo e CRAS - Profissionais que assumiram 0 processo
seletivo para atuagdo na Politica de Assisténcia Social.

4268 02/06/2015 Orientado as profissionais de Servico Social que assumiram a Gestdo e CRAS no
Municipio de Aguas de Chapecb.
Orienta¢Oes gerais acerca da atuacao profissional. Gestao da Informacao, Servicos
Tipificados a serem realizados e orientacdes para Equipe de CRAS, Gestéo da Politica
de Assisténcia Social.

S/P 06/07/2015 Orientacdo quanto ao termo de aceite cofinanciamento FEAS 2015.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

Protocolo Data Descricao Atendimento

4312 06/07/2015 Orientagéo para Gestora Municipal - Assistente Social da Gestéo - Assistente Social e
Psicologa do CRAS.
Cofinanciamento estadual = adesao e encaminhamento dos documentos necessarios
para formalizacéo do Convénio.
- Programagéo or¢camentaria e utilizacéo dos recursos conforme estabelecido pelo
MDS e FEAS.

S/P 17/08/2015 Orientacdo para Equipe de Gestdo e CRAS da Politica de Assisténcia Social
conjuntamente com a Contabilidade e Prefeito Municipal quanto a adequacéo da
legislagdo do SUAS e a execucéo financeira do Municipio.

4359 17/08/2015 Orientagéo para Equipe de Gestdo e CRAS da Politica de Assisténcia Social
conjuntamente com a Contabilidade e Prefeito
Municipal quanto a adequacéo da legislacdo do SUAS e a execucdo financeira do
Municipio.

4496 15/10/2015 Orientagdo conjunta com Contabilidade, Procuradoria Juridica, Gestao da Assisténcia
Social e Equipe de Referéncia com relagéo a adequacéo de legislacdo municipal no
que tange a Policia de Assisténcia Social - Lei de Beneficios Eventuais.

S/P 15/10/2015 Assessoramento a Equipe de Referéncia, Gestdo da Politica de Assisténcia Social,
Profissional de Gestéo, Procuradoria Juridica e Contabilidade acerca da atualizacdo
da legislagédo especifica de Beneficios Eventuais constantes na LOAS.

4495 20/10/2015 - Orientacdo quanto a adequacéo da Lei Municipal de Beneficios Eventuais conforme
preconiza a Lei Federal n°® 8742 de 07 de dezembro de 2003 atualizada conforme a
PNAS/2004.
- Orientacdo para profissional de Servigo Social da Gestdo que assumiu fungéo
temporariamente.
- Orientacéo para Coordenacédo do SCFV para execucéo das atividades condizentes
com a Tipificagdo dos Servicos

S/P 20/10/2015 Orientacdo para Gestao - adequacao equipe profissional.

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 02/02/2015 Orienta¢cOes quanto ao processo de reestruturacdo da Secretaria de Assisténcia Social
do Municipio, troca de senhas devido a substituicéo do Gestor da Assisténcia Social

S/P 23/02/2015 inconformacao quanto a pagamento de pessoal do quadro funcional com recursos do
SCFV.
S/P 28/04/2015 Orientagbes sobre a PNAS e a atuacao dos Municipios conforme o nivel de gestdo do

SUAS. Aguas Frias - PSB - competéncias, servicos necessarios de execucao, equipe
técnica, referenciamento das acfes para Gestdo. Necessidade de estruturacéo de
equipe de Gestéo e Coordenacdo do CRAS. Orientagcdo quanto a utilizacao financeira
e orgcamentaria do SUAS. Preenchimento Plano de A

4190 28/04/2015 Repassado orientag8es sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social e a atuagdo
dos Municipios conforme o nivel de gestdo do SUAS. Aguas Frias - Protecéo Social
Béasica - competéncias, servigos necessarios de execucao, equipe técnica,
referenciamento das ac¢des para Gestao. Necessidade de estruturacdo de equipe de
Gestéo e Coordenacdo do CRAS.
Orientagdo quanto a util
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE ARVOREDO

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 12/01/2015 Realizado visita técnica ao Municipio, repassado orientacdes para Gestora do Politica
Municipal de Assisténcia Social acerca dos procedimentos de Assessoria da
Amosc,bem como, do funcionamento do Colegiado de Conselheiros Tutelares e
Direitos; Colegiado de Gestores e Trabalhadores do SUAS e Grupo de Estudos dos
Psicélogos.

S/P 23/02/2015 Orientag¢éo quanto ao procedimento de inscrigdo nos eventos da EGEM.
Orientacdo quanto a conclusdo do PMASE.

S/P 09/03/2015 Orientagdo quanto a execucdo do PMASE conforme solicitacdo da Gestora Miriam.
Orientagdo quanto a organiza¢éo do SCFV por faixa etaria e conforme a realidade
municipal. Organizagao orgcamentaria municipal.

S/P 25/03/2015 Apresentacdo da Associacdo para a Gestora que assumira o cargo. Apresentacdo do
PMASE.
S/P 22/06/2015 Orientacdo para equipe da Gestdo e CRAS conjuntamente com a Prefeita Municipal

acerca da organizacao da oferta dos servi¢os socioassistenciais na Politica de
Assisténcia Social.

4297 22/06/2015 Orientagéo conjunta: Prefeita, Gestora da Politica de Assisténcia Social, Assistente
Social e Psicologa do CRAS.
Repasse de informacdes acerca da utilizacéo de recursos financeiros do
cofinanciamento federal. Execucao das a¢des e cumprimento das metas estabelecidas
pelo MDS.

4321 05/08/2015 Capacitacdo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - papel
do controle social no Municipio, atribuicdes, competéncias e responsabilidades,
aprovacao do plano de acéo do FIA, aprovacédo da utilizacdo do recurso conforme
programado, responsabilidades enquanto atores do SIMASE. Orientacdes quanto ao
processo de escolha unificado para conselheiros tutelares.

S/P 05/08/2015 Capacitagdo ao CMDCA - papel do controle social no Municipio, atribui¢ées,
competéncias e responsabilidades, aprovacao do plano de acéo do FIA, aprovacdo da
utilizac&o do recurso conforme programado, responsabilidades enquanto atores do
SIMASE, processo de escolha unificado CT
Capacitacdo ao Conselho Tutelar: conduta, ética, sigilo, competéncia, processo adm
(arquivamento, docum

S/P 05/08/2015 Capacitacdo ao CMDCA - papel do controle social no Municipio, atribuicées,
competéncias e responsabilidades, aprovacdo do
plano de acédo do FIA, aprovacéo da utilizacdo do recurso conforme programado,
responsabilidades enquanto atores do SIMASE,
processo de escolha unificado CT
Capacitacdo ao Conselho Tutelar: conduta, ética, sigilo, competéncia, processo
administrativo.

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 19/01/2015 orientacado com relacao a duplicidade de nis em cadastro Unico para programas
sociais.
S/P 21/01/2015 solicitacdo de colega de doacdes para repasse a familia vitima de perda com incéndio
no municipio.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL

Protocolo

4023

S/P

4065

S/P

S/IP

4098

S/P

4156

4157

4143

S/P

4158

4159

4160

4 | 18

Data

26/01/2015

23/02/2015

24/02/2015

24/02/2015

26/03/2015

26/03/2015

22/04/2015

22/04/2015

13/05/2015

03/06/2015

17/06/2015

17/06/2015

17/06/2015

15/07/2015

Descricao Atendimento

Encaminhado parecer n® 02/2015 através do Oficio para Prefeito Municipal.

Assessoramento a Equipe da PSB e da Gestéo da Politica de Assisténcia Social.
Orientagéo acerca da execucdo dos Servicos Socioassistenciais, utilizagdo dos
Recursos Financeiros (Gestédo Financeira) orientacdo quanto ao procedimento de
prestacdo de constas ao Controle Social (CMAS, CMDCA, CMI) Orientacfes quanto a
execucao de programas que ndo estdo em consonancia com a Tipifica

Orientagéo quanto a utilizagdo dos recursos pela Politica de Assisténcia Social.

Atendimento na AMOSC repassado orientacdo quanto a aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos do FNAS e do FEAS

Orientagdo acerca da utilizagdo de recursos e gestdo financeira. Repasse de
informacgdes para a contabilidade e compras do Municipio. Gestdo e CRAS.

orientacao conforme solicitado pelo Municipio - orientacdo para Contabilidade, Gestao
e Servigos do SUAS no Municipio.

Realizado capacitacdo para equipe de execucdo do SCFV. Tracado plano de acdo das
atividades.

Orientado a equipe para preenchimento do Plano de A¢éo 2015 e Demonstrativo 2014.
Avaliado conjuntamente (Equipe da Protecé@o Social Basica, Diretoria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Assessoria Juridica do Municipio e Secretaria
Executiva dos Conselhos) a Lei de Beneficios Eve

Realizado capacitacdo para equipe de execucdo do SCFV. Tracado plano de acdo das
atividades.

Orientado a equipe para preenchimento do Plano de A¢&o 2015 e Demonstrativo 2014.
Avaliado conjuntamente (Equipe da Protecdo Social Bésica, Diretoria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Assessoria Juridica do Municipio e Secretaria
Executiva dos Conselhos) a Lei de Beneficios Eve

Atendimento ao Municipio. Construcdo do Plano de Acéo e Aplicacdo dos Recursos da
Assisténcia Social

Concluido e/ou agendada todas as solicitacdes de servicos colocadas pelo Orgéo
Gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Caxambu do Sul.

Manha: orientacdo para Equipe da PSB quanto a utilizacao do recurso do
cofinanciamento estadual 2015.
Tarde: planejamento das a¢bes do SCFV

Agendamento e capacitagdo com Equipe da PSB e SCFV.

Cronograma de atendimento construido com o Municipio.

Realizado as capacitacdes e orienta¢des solicitadas pelo Municipio.
Capacitacdo ao SCFV com programacao das atividades.

Data desmarcada e transferida para atividade posterior.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE CHAPECO

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 02/02/2015 Repassado orienta¢fes para Psicéloga Magliane a qual assumiu a coordenagéo do
Grupo de Estudos dos Psicologos da Regido da Amosc.

S/P 09/04/2015 Participacdo na Reunido da RAIA Rede de Apoio a Infancia e Adolescéncia do
Municipio de Chapecbé.

S/P 15/04/2015 orientacdo processo de escolha secretaria de conselhos - municipio de chapeco -
repasse das informacdes TRE.

S/P 25/05/2015 Organizacgéo conjunta com a SDR, SEASC para organizacdo da Conferéncia Regional
do ldoso.

S/P 04/08/2015 Participacdo na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

S/P 06/10/2015 Entrega de Oficio Coordenadora Colegiado de Gestores e Técnicos do SUAS

MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 16/01/2015 Atendimento a solicitacéo feita pelo Sistema Sigaweb para orientagdo ao municipio
quanto aos programas sociais.

3993 16/01/2015 Orientag¢éo quanto aos procedimento de resposta ao Conselho Regional de Servico
Social de Servico Social - Comisséo de Etica.
Verificacdo do formato utilizado para emissao de estudos sociais solicitados pela SMS.
Orientagéo para que informacdes sigilosas ndo constem em tais documentos,
conforme codigo de ética da profissao.
Conversa com Sr. Edimar, Gestor da Assisténcia Social

S/P 21/01/2015 Informacdes repassadas ao Conselho Tutelar quanto ao processo de eleicao que
ocorrera em outubro/2015 e periodo de licenga maternidade.

S/P 27/01/2015 Orientagéo ao Conselho Tutelar quanto a conduta referente a situa¢@o que envolve
adolescente mée de duas criancas (3anos e 8 meses). Orienta¢do quanto a conduta
referente aos encaminhamentos necessarios.

S/P 23/02/2015 Orientagdo quanto ao atendimento a familia que esta margeando a BR 282 com
presenca de criancas. Familia com possibilidade de ser indigena, orientado a solicitar
acompanhamento da Assistente Social na abordagem e verificar origem (aldeia) e
posterior contato com a FUNAI para encaminhamentos.

MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 19/01/2015 orientacdo quanto a encaminhamento de usuario para atendimento no municipio de
Chapecé onde fixara residencia.

S/P 27/01/2015 Orientag¢éo quanto a reunido Grupo de Estudos Infrequéncia Escolar.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS

Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 09/02/2015 Orientag¢éo quanto a prestac¢édo de constas do FEAS/2015
S/P 09/02/2015 informac&o quanto a utilizag&o de recursos do cofinancimento SCFC para aquisicao de

material permanente. Informado que este cofinanciamento somente esta
regulamentado para aquisicdo de material de consumo e que o investimento podera
ser adquirido com recursos proprios do cofinancimento municipal.

S/P 27/04/2015 Orientacgédo e auxilio no preenchimento plano de agdo e demonstrativo de execugao
fisico financeira do SUAS.

4263 25/05/2015 orientacdo para a Gestora Municipal quanto a programacao orgamentéaria, execucdo
or¢camentdria, prestacdo de contas e informacdes acerca da execugédo das acles e
cumprimento de metas.

S/P 16/06/2015 Orientacéo a nova Gestéo da Politica de Assisténcia Social quanto a execugao
financeira do SUAS.

MUNICIPIO DE FORMOSA DO SUL
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

4541 10/11/2015 Pela manha realizado orientacdo para Equipe de Gestdo e CRAS acerca das
atividades conjuntas e da articulag&o entre a Politica da Assisténcia Social e a Politica
dos Direitos Humanos para Criancas e Adolescentes.

Pela parte da tarde - reuni&o com Conselho Tutelar e Assisténcia Social para
orientacdo quanto a conduta profissional, ética, encaminhamentos, responsabilidades,
atuacao

S/P 10/11/2015 Realizado orientacéo para Equipe de Gestdo e CRAS acerca das atividades conjuntas
e da articulagao entre a Politica da Assisténcia Social e a Politica dos Direitos
Humanos para Criancas e Adolescentes.
Vespertino: reunido com Conselho Tutelar e Assisténcia Social para orientacéo quanto
a conduta profissional, ética, encaminhamentos, responsabilidades, atuacéo,
vinculacao e estud

4542 10/12/2015 Realizado capacitacdo aos beneficiarios do programa bolsa familia do Municipio de
Formosa do Sul conforme solicitacdo de servico.

S/P 10/12/2015 Atendimento a solicitacdo do CRAS: realizagdo de palestras para os beneficiarios do
Programa Bolsa Familia do Municipio de Formosa do Sul e esclarecimentos de
duvidas aos beneficiarios.

MUNICIPIO DE GUATAMBU

Protocolo Data Descrigdo Atendimento

4279 23/06/2015 Orientagéo quanto a utilizagdo financeira, atendimento a familia acolhedora,
pagamento de servi¢os de acolhimento em familia acolhedora. Adequacgéo da
utilizacéo dos recursos do FIA.

S/P 25/06/2015 Orientagdo quanto a utilizacdo dos recursos do FIA.
Atendimento a Grupos Sociais - vinculagao orgcamentaria
Acolhimento familiar
Cofinanciamento FEAS 2015
Utilizacao recursos reprogramados
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE IRATI

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 27/01/2015 Contato acerca de orientacdes necessaria para encaminhamento do PMASE para
correcao de dados e posterior envio a EGEM.

S/P 30/01/2015 Orientagdo quanto a necessidade de troca de senha dos sistemas do MDS devido ao
Gestor municipal nao fazer mais parte do quadro funcional. Necessidade de
progamacéo das acfes para o ano de 2015 mesmo com a falta de gestor. Verificacdo
de saldos por nivel de protecéo junto ao Setor de Contabilidade da Prefeitura. Deixei a
disposicéo o setor de assessoria da Amosc para auxilio no que n

S/P 30/01/2015 Orientagédo ao Municipio quanto a necessidade de apresentacéo de cronograma de
conclusédo do PMASE ja repassado em 19/01.

S/P 02/02/2015 Repassado informacdes sobre o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo
solicitado pela Psicologa Cristiane.

S/P 04/02/2015 Orientagdo quanto a execucdo dos servicos junto ao CRAS. Estruturacdo da Gestao.
Concluséo do SIMASE.

4036 04/02/2015 Atendimento ao CRAS de Irati, organizacao das atividades conforme a disponibilidade
da equipe técnica. Planejamento das ac¢des. Orientacdo quanto ao procedimento de
aquisicdes de materiais. Organizagdo das turmas por faixa etaria. Pendente a
organizagdo orgamentaria devido a ndo possuir em maos 0s documentos necessarios
para planejamento financeiro.
Indicacdo da necessidade de

4041 19/02/2015 Orientagdo quanto a construcéo de plano de agdo e aplicacdo dos recursos
cofinanciamento FNAS. Orientacdo quanto a utilizacdo dos recursos do
cofinanciamento do FEAS. Conversa com contador do municipio para alinhamento das
acoes conforme saldos em conta e utilizag&o prioritaria do saldo reprogramado de
2014.

S/P 19/02/2015 Assessoramento referente a organizacdo da Politica de Assisténcia Social no
Municipio, bem como, Gestéo Financeira da Assisténcia Social conjuntamente com o
Setor de Contabilidade.

S/P 17/03/2015 orientacao para equipe de PSB quanto a execucao orcamentaria através de
procedimentos de licitagcdo para a area social.
Orientagéo para a presidente do CMDCA e Assisténcia Social quanto ao processo
eleitoral do CT.

4069 17/03/2015 Orientag¢do quanto a organiza¢@o dos servicos e execuc¢dao fisica orcamentaria.

Encaminhamento de processos licitatorios e utilizagdo dos recursos conforme blocos
de financiamento.

MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS

Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 30/07/2015 Atendimento e orientacdo quanto a Conferéncia Regional da Crianca e do Adolescente
a ser realizada no dia 03/08
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

4107

Data

22/01/2015

27/01/2015

27/01/2015

16/02/2015

31/03/2015

31/03/2015

Descricao Atendimento

Informacgdes sobre procedimentos para conclusao do PMASE.

Contato dos profissionais de referencia do CRAS acerca de carga horério do
profissional de Psicologia. Orientado conforme documentos do MDS carga horaria
sugerida de 40 horas para atender a determinacao de funcionamento do CRAS de 40
horas semanais de segunda a sexta-feira podendo atuar em horérios distintos desde
que haja o interesse no atendimento da populacdo publico alvo do servigo.

ORIENTADO DA COMEOSICAO DE EQUIPE DE REFERENCIA DO CRAS =02
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR SENDO UM ASSISTENTE SOCIAL E UM
PREFERENCIALMENTE PSICOLOGO, CARGA HORARIA SUGERIDA DE 40H/S

Atendimento ao Municipio conforme solicitagdo do CRAS: orientagdo quanto a
execucao dos servicos socioassistenciais da Politica de Assisténcia Social na
Protecéo Social Bésica.

Capacitacdo CMDCA e conclusao Edital de Eleicao Conselho Tutelar.

Realizado capacitacdo destinada ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Nova Erechim conforme solicitado.

Assessoramento na concluséo do Edital de Eleicdo para Conselheiro Tutelar conforme
solicitado pelo Ministério Publico - Comarca de Pinhalzinho, para publicagédo do
referido edital em 01/04/2015.

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

Protocolo

S/P

4109

4363

S/P

S/P

8 / 18

Data

16/03/2015

16/03/2015

06/08/2015

06/08/2015

05/11/2015

Descri¢do Atendimento

orientagcdo quanto ao processo de elei¢cdo unificado do CT.
orientacdo quanto ao processo de estruturacdo das agdes e Servicos da PSB.

Orientagdo acerca das atividades desenvolvidas no PAIF e SCFV.

Orientagdo acerca da necessidade de alteracdo na Legislacdo que rege o processo
eleitoral do CT.

Adequacédo quanto ao regimento referente a unificacao do processo de eleicao do CT.
Possibilidade de reeleicdo de conselheiros que ndo possuem dois mandatos
consecutivos desconsiderando-se o mandato temporario.

Orientagéo para Profissional de Servigo Social que assumiu fungdo no Municipio.
Repassado desde a Lei Orgéanica da Assisténcia Social, Politica Nacional de
Assisténcia Social, Nob/RH Suas, Tipificacdo, Reordenamento dos servigos
sécioassistenciais. Necessidade de implementacédo dos Servicos no Municipio
conforme tipificagdo.

Repasse de orientacdes para profissional de Psicolog

Orientagéo Profissional de Servigco Social que assumiu fungdo no Municipio.
Repassado desde a Lei Organica da Assisténcia Social, Politica Nacional de
Assisténcia Social, Nob/RH Suas, Tipificacdo, Reordenamento dos servigos
sécioassistenciais e a implementacéo dos Servicos no Municipio conforme tipifica¢&o.
Repasse de orientacbes para profissional de Psicologia que ira atuar

Realizado orientacdo quanto a necessidade de adequacéo do 6rgéo gestor da Politica
de Assisténcia Social o qual ird integrar atendimento a média e alta complexidade na
Assisténcia Social bem como, o Programa de Atendimento Sécio Educativo (SIMASE)
para cumprimento de medidas sdcio educativa de PSC e LA.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

Protocolo Data Descricao Atendimento

4521 05/11/2015 Realizado orientacdo para Prefeito Municipal, Gestor da Politica de Assisténcia Social,
Procurador Juridico, secretario de Administracdo quanto a necessidade de adequacéo
do 6rgédo gestor da Politica de Assisténcia Social o qual ir4 integrar atendimento a
média e alta complexidade na Assisténcia Social bem como, o Programa de
Atendimento Sécio Educativo (SIMASE) para cumprimento de

MUNICIPIO DE PINHALZINHO

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 16/01/2015 solicitacdo de informacg&o quanto a alteragcéo de lei do ct do regimento interno do ct.
S/P 19/01/2015 encaminhamento referente a solicitacdo de andlise da lei do Conselho Tutelar e do

Regimento Interno do Conselho Tutelar.

S/P 29/05/2015 Organizacédo e acompanhamento das acdes referente ao || Seminario Regional de
Infrequéncia Escolar - experiéncias exitosas.

MUNICIPIO DE PLANALTO ALEGRE

Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 14/01/2015 Resposta a solicitacdo feita pela Assistente Social Indianara quanto a determinagéo do
Poder Judiciario para que o profissional de servigo social atue como "supervisor de
visita" para familia residente no municipio. Repassado parecer juridico CFESS

30/2010.
MUNICIPIO DE QUILOMBO
Protocolo Data Descricao Atendimento
4049 12/03/2015 Realizado capacitacdo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no periodo matutino.

No periodo vespertino realizamos orientacdo quanto aos Servigos referenciados ao
CREAS, CRAS e Gestéo. Referéncia e atuagéo, fluxo de trabalho e referéncia e
contra-referéncia.

S/P 19/03/2015 Matutino - capacitacdo destinada ao CMDCA e ao CMAS realizado na Casa Lar.
Vespertino - orientacéo para a Equipe Técnica do CREAS, Gestédo e Coordenacdo do
CRAS.

S/P 22/05/2015 Organizacdo e acompanhamento das acdes referente ao Il Seminario Regional de

Infrequéncia Escolar - experiéncias exitosas.

S/P 01/07/2015 Criacéo coletiva do Regimento Interno para funcionamento dos Conselhos Tutelares
dos Municipios de Quilombo, Formosa do Sul, Santiago do Sul e Irati.

4392 01/09/2015 Solicitagdo cancelada pelo Municipio.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 23/02/2015 Orientado quanto a solicitagdo de informacao "programa nacional de mobilizagéo
social". Programa sem vinculacdo ao MDS. Nao oficial, sem indicacdes de finalidade e
de critérios. Orientado a ndo adeséo por parte do municipio ja que vincula-se ao
pagamento de taxas as quais ndo estdo previstas no orcamento municipal.

4051 03/03/2015 Atividade realizada em dois momento:
03/03/15 - capacitacao destinada ao CMDCA atribui¢cdes, competéncias, utilizagdo dos
recursos do FIA.
10/03/15 - capacitacdo ao Conselho Tutelar com a presenca do CMDCA quanto as
atribuicBes do CT, condutas permitidas aos Conselheiros, competéncias,
encaminhamentos, recursos necessarios ao funcionamento e encaminhamento de
necessidades ao CMDCA.

S/P 03/03/2015 Capacitacdo ao CMDCA e orientacdo quanto a utilizacdo de recursos do FIA,
organizacédo do CT.

S/P 10/03/2015 Capacitagdo ao Conselho Tutelar com a presenca do CMDCA quanto as atribuices
do CT, condutas permitidas aos Conselheiros, competéncias, encaminhamentos,
recursos necessarios ao funcionamento e encaminhamento de necessidades ao
CMDCA. Rotinas administrativas e de gestdo para melhor funcionamento do CT.

MUNICIPIO DE SAO CARLOS

Protocolo Data Descri¢do Atendimento
S/P 20/01/2015 parecer 01/2015 acerca do programa acessuas trabalho, solicitacéo de servico 4113.
4013 21/01/2015 Encaminhado parecer para o Municipio conforme solicitado. Parecer n°® 15/2015.
S/P 26/01/2015 Orientacdo quanto a realizacdo de capacitacdes da EGEM
S/P 02/02/2015 Repassado informacgdes referente a questionamento sobre plano operacional do

Programa Bolsa Familia solicitado pela SST ao Municipio de Sao Carlos.

S/P 30/03/2015 Organizacéo do Il Seminéario Garantia e Permanéncia do Educando na Escola.

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo Data Descrigdo Atendimento

S/P 23/01/2015 Solicitacdo de Modelo de regimento interno do CMAS.
Modelo de regimento interno do Grupo de ldosos nédo encaminhado por ndo se tratar
de publico alvo da politica de assisténcia social

4020 27/01/2015 Encaminhado modelo do regimento interno do CMAS.
Encaminhado minuta de Lei do Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora e Familia
Extensa.

S/P 09/02/2015 orientacao quanto ao fornecimento de alimentacdo complementar para familias em

situacao de vulnerabilidade social. Estudo Social de competéncia privativa do
profissional de Servi¢co Social vinculado a Gestao e/ou Equipe de Referéncia do
CRAS.
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ESTADO DE SANTA CATARINA : '
Associag¢do dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES m

DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Protocolo Data Descricao Atendimento

4042 04/03/2015 Orientagéo para Equipe da PSB e Gestao quanto a organizagao do SCFV.
Utilizacao dos recursos do Cofinanciamento Estadual e Federal.
Visita ao espaco onde realiza-se o SCFV. Visita ao novo espago destinado ao
Conselho Tutelar. Orientagcdo quanto a reestruturacdo do CRAS em espaco nao
compartilhado com a Secretaria de Assisténcia Social - espaco disponivel ao lado da
estrutura nov

S/P 04/03/2015 Orientacdo para Equipe de Referéncia do CRAS e Gestéo da Politica de Assisténcia
Social, organizacao do SCFV. Diferenciacao entre CRAS x Gestéo.

S/P 18/03/2015 Capacitagdo para o SCFV - equipe que estd em atuacao junto ao SCFV.

S/P 11/05/2015 Realizado capacitacdo para os Membros do Conselho Tutelar e para presidente do

CMDCA. Atribui¢des, competéncias, formas de encaminhamentos, fluxograma de
trabalho, dicas de organizacéao e registro das informacdes. Momento para estudo de
casos referente aos atendimentos realizados pelo Conselho Tutelar.

4178 11/05/2015 Realizado capacitacdo para os Membros do Conselho Tutelar e para presidente do
CMDCA. AtribuicBes, competéncias, formas de encaminhamentos, fluxograma de
trabalho, dicas de organizacéo e registro das informagées. Momento para estudo de
casos referente aos atendimentos realizados pelo Conselho Tutelar.

S/P 31/08/2015 Programacéo das Atividades com a Equipe do SCFV.
Orientagdo para Equipe da PSB e Gestao acerca dos sistemas de informacéo e
monitoramento das ac¢des e execucdo fisica das atividades da PSB.

4466 30/09/2015 Realizado atividade conforme solicitacdo do Municipio
Instrumentais Técnicos-Operativos do Conselheiro Tutelar do Municipio de Serra
Alta/SC
Horario: 13:30 &s 16:30/Local: Centro dos Idosos em Serra Alta
Responsaveis: Coordenadores da Macro-Rede
Palestrante: Marlete (AMOSC)

MUNICIPIO DE SUL BRASIL

Protocolo Data Descricao Atendimento

S/P 18/08/2015 Orientagdo quanto a execuc¢éo financeira para a equipe da Gestao e CRAS
conjuntamente com a contabilidade e Prefeito Municipal.

4323 18/08/2015 Orientagdo quanto a execucéo financeira para a equipe da Gestdo e CRAS
conjuntamente com a contabilidade e Prefeito
Municipal.

MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE
Protocolo Data Descri¢do Atendimento

S/P 26/01/2015 repasse de informac8es acerca de determinac@o do Poder Judiciario para que
Assistente Social realize estudo social para processo judicial. Repassado informacdes
acerca de parecer juridico do CFESS 30/2010; parecer CFESS 10/2012 e Oficio
CFESS 041/2014 onde aborda a questéo pertinente quanto a determinagéo por parte
do judiciario e a necessidade de resposta para 0 mesmo embasando-se no
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

v,
AMOSC

MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

Protocolo

S/P

4344

Data

19/08/2015

19/08/2015

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

12 / 18

Data

02/02/2015

02/02/2015

03/02/2015

03/02/2015

10/02/2015

11/02/2015

13/02/2015

26/02/2015

05/03/2015

12/03/2015

12/03/2015

26/03/2015

30/03/2015

Descricao Atendimento

Orientagéo para equipe da PSB e Gestao sobre 0s servigos executados e sobre a
utilizacdo dos instrumentais da Politica Nacional de Assisténcia Social.

Orientacdo para equipe da PSB e Gestéo sobre os servi¢cos executados e sobre a
utilizacéo dos instrumentais da Politica
Nacional de Assisténcia Social.

Descri¢do Atendimento

Acompanhamento do Grupo de Estudos dos Psicélogos conforme pauta da reuniao
encaminhada para Gestéo do SUAS e Prefeitos Municipais.

Reunido do Grupo de Estudos dos Psic6logos

Reunido programacéo atividades 2015 e programacao para participacdo na reunido do
colegiado do dia 13.02.

Reunido com ESJ com objetivo de coordenar as atividades em 2015

Reunido do Colegiado de Conselheiros Tutelares e Conselheiros de Direitos da Regido
da AMOSC

Entrega dos Planos Municipais de Atendimento Sécio Educativo - PMASE aos
Prefeitos Municipais em Assembléia de Prefeitos.

Municipios: Aguas de Chapecd, Cordilheira Alta, Irati, Guatambu, Jardin6polis e
Pinhalzinho que construiram coletivamente os planos.

Reunido do Colegiado de Gestores e Técnicos do SUAS da Regido da AMOSC,
conforme calendério anual de atividades.

Reunido do Colegiado Estadual das Assistentes Sociais das Associacdes de
Municipios e FECAM - COAS, realizado na Granfpolis nos dias 26/02 a 27/02/2015.

Reunido do Grupo de Estudos de Infrequéncia Escolar da Regido da AMOSC.

Reunido do Grupo de Estudos Infrequéncia Escolar. Programagéo do Il Seminario
Regional Garantia e Permanéncia do Educando na Escola: responsabilidades de
quem?

Repassado orientac8es aos Procuradores Juridicos acerca do processo de escolha
unificado para conselheiros tutelares que ocorrera em 04/10/2015

Participacdo na Reunido do COEGEMAS
Participagdo na Reunido do COAS

Reunido para planejamento do Seminario Garantia e permanéncia do Educando na
Escola
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

v,
AMOSC

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

13 / 18

Data

02/04/2015

06/04/2015

07/04/2015

13/04/2015

16/04/2015

23/04/2015

30/04/2015

30/04/2015

04/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

12/05/2015

13/05/2015

13/05/2015

14/05/2015

18/05/2015

Descricao Atendimento

Seminario sobre territorialidade e territorializagdo nas Politicas Publicas, participagédo
na mesa com a fala sobre a execucao da Politica Publica de Assisténcia Social e dos
Direitos da Crianga e do Adolescente nos Municipios da AMOSC

Reunido do Grupo de Estudos dos Psicologos.

Reunido do Colegiado de Conselheiros Tutelares e de Direitos conforme calendario
anual.

13/04 - Reunido Coegemas, Assembléia de elicdo do Coegemas/SC 2015.
14/04 - Reunido Colegiado das Assistentes Sociais das Associa¢des de Municipios de
Santa Catarina / FECAM

Participacdo no | Seminério estadual de medidas socioeducativas promovido pela
Egem com apoio das Associacdes de Municipios.

Atividade: Procuradores Juridicos, Conselheiros de Direitos e Assistentes Sociais afim
de repassar orienta¢des sobre o processo de escolha unificado para conselheiros
tutelares que ocorrerd em 04/10/2015. Apresentacdo da Minuta do Edital, condutas
vedadas, orienta¢@es legais baseadas na Resolu¢édo 170 do Conanda a qual rege o
processo e orientacdes acerca de listagem e urnas eleitores.

Reunido Colegiado de Gestores e Trabalhadores do SUAS

Reunido do Colegiado de Gestores e Técnicos do SUAS conforme calendario anual

Planejamento das ac¢des para realizacdo da Conferéncia Regional da Crianca e
Adolescente em conjunto com a SDR de Chapeco e Quilombo.

Curso de Gestéo Financeira e Orgamentaria do SUAS realizado em Séao Miguel do
Oeste nos dias 05, 06 e 07/05/2015.

Publico algo: Assistentes Sociais, Gestores, Coordenadores de CRAS e Contadores
Municipais.

Capacitacdo sobre Gestao Financeira e Orcamentaria do SUAS promovida pela
EGEM.

Reunido no Instituto SAGA para programacéo da Conferéncia Regional de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Reunido com Aurélia - UFFS programa Mais Educacéo e interface com o SCFV.
Programacéo de atividade conjunta Assisténcia Social e Educacéo para abordar o
trabalho intersetorial.

Programacéo conjunta com Nutricdo - Conferéncia Regional de Seguranca Alimentar e
Nutricional da Regido da AMOSC.

Realizagdo do Il Seminario Regional - Garantia e Permanéncia do educando na escola
no Municipio de Sao Carlos, atendendo Municipios de S&o Carlos, Aguas de Chapeco,
Planalto Alegre, Caxambu do Sul, Guatambu, Arvoredo, Cordilheira Alta.

Participagéo no Il Encontro Estadual do COEGEMAS/SC realizado no dia 18/05/2015
e no VI Seminério Estadual de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia
Social realizado no periodo de 18/05 a 20/05/2015.

Promovido pela FECAM com a parceria das Associacdes de Municipios. Realizacdo
Egem.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

v,
AMOSC

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

14 / 18

Data

18/05/2015

21/05/2015

22/05/2015

25/05/2015

28/05/2015

29/05/2015

02/06/2015

09/06/2015

10/06/2015

10/06/2015

10/06/2015

11/06/2015

15/06/2015

15/06/2015

16/06/2015

19/06/2015

23/06/2015

Descricao Atendimento

Seminario Estadual de Gestores e Trabalhadores do SUAS promovido pela EGEM e
com apoio das Associacdes de Municipios, realizado no periodo de 18, 19 e
20/05/2015.

Participacéo no | Ciclo de Palestras Estratégicas de SC.

Il Seminéario Regional Garantia e Permanéncia do Educando na Escola, Polo Quilombo
com a participagao dos Municipios de Quilombo, Coronel Freitas, Santiago do Sul,
Formosa do Sul, Jardinépolis, Irati, Unido do Oeste.

Organizacéo geral com a Comissdo Organizadora da Conferéncia Regional dos
Direitos para Pessoa ldosa a ser realizada no dia 30/06/2015.

Participagéo no | Ciclo de Palestras Estratégicas de SC.

Il Seminéario Regional Garantia e Permanéncia do Educando na Escola - polo de
Pinhalzinho com participa¢do dos Municipios de: Pinhalzinho, Sul Brasil, Serra Alta,
Nova Erechim, Nova Itaberaba, Aguas Frias, encerrando as atividades nos trés polos
propostos (S&o Carlos, Quilombo e Pinhalzinho)

Reunido com a Comisséo de Gestédo de Riscos e Desastres Naturais da Regido da
AMOSC.

Reunido de organizacdo Conferéncia Regional do Idoso e compilacdo da propostas.

Reunido do Colegiado Regional de CMDCA e CT conforme calendario.

Reunido da Comisséo de Atualizacdo do Protocolo de Atendimento as Vitimas de
Violéncia da Regido da AMOSC

Participacgéo do | Ciclo de Palestras Estratégicas de SC

Participagdo no | Seminério do FIA - Promovido pela ALESC - Escola do Legislativo.

Reviséo do Protocolo de Atendimento as Vitimas de Violéncia Aguda da Regido da
AMOSC parte de competéncia da Assisténcia Social

Compilag&o das propostas da Conferéncia Regional do ldos, formalizagdo dos
instrumentais da Conferéncia e do Regimento interno.

Participagdo em atividade do Férum de Combate a Violéncia e Exploracdo Sexual
Infanto Juvenil.

Conferéncia Territorial de Seguranca Alimentar e Nutricional da AMOSC, coordenacao
do grupo de Trabalho Politicas Publicas - avancos e perspectivas de melhoria
Municipais, Regional, Estadual. Realizada no Municipio de Pinhalzinho.

Reunido do Colegiado de Gestores e trabalhadores do SUAS da Regido da AMOSC.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

v,
AMOSC

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

15 / 18

Data

24/06/2015

30/06/2015

01/07/2015

02/07/2015

02/07/2015

08/07/2015

27/07/2015

28/07/2015

29/07/2015

30/07/2015

30/07/2015

03/08/2015

10/08/2015

11/08/2015

12/08/2015

17/08/2015

17/08/2015

Descricao Atendimento

Reunido Comisséo Conferéncia Regional do Idoso - cadastro dos delegados eleitos
nos Municipios.

Realizacédo da Conferéncia Regional do ldoso atendendo os 21 municipios da
AMOSC. Realizada no Auditério da SDR de Chapec6.

Organizagéo do Regimento Interno do Conselho Tutelar para os Municipios da
Comarca de Quilombo atendido pela AMOSC.

Inicio da compilacdo das propostas aprovadas na Conferéncia Regional do ldoso para
compor o relatério que sera encaminhado ao CEI.

Avaliacdo do Il Seminario Regional Garantia e Permanéncia do Educando na Escola -
praticas exitosas, realizado em trés polos: Sdo Carlos, Quilombo e Pinhalzinho,
realizado pelo Grupo de Estudos Infrequéncia Escolar da Regi&o da AMOSC em
parceria com MP, Unochapecd, Secretarias de Educacéo.

Capacitacdo com a Prof. Maria Carolina Silveira - Psic6loga e Professora da
Unochapecé acerca da atuacao dos profissionais do SUAS em situacfes de
calamidade publica e desastres.

Reunido do Colegiado Estadual de Assistentes Sociais das Associagdes de
Municipios, realizada em Chapec6 no Auditério da AMOSC

Participagdo no | Seminario Estadual do Envelhecimento Ativo - realizado em Chapecé
nos dias 28 e 29/07.

Participag&o no | Seminéario Estadual do Envelhecimento Ativo - realizado em Chapeco
nos dias 28 e 29/07.

Participagdo em atividade voltada a programa Lar Legal.

Finalizacdo do Relatdrio da Conferéncia Regional do Idoso

Participacdo na Conferéncia Regional da Crianca e do Adolescente com a participacao
da SDR de Chapeco6 e Quilombo.

Atualizacéo protocolo de atendimento as vitimas de violéncia aguda e fluxograma de
atendimento as vitimas de violéncia crénica da regido da Amosc.

Participag&o de atividade promovida pelo CRESS para Assistentes Sociais que
abordou tema da atuagédo dos profissionais em situacdes de calamidade publica e
desastres.

Reunido do Colegiado de Conselheiros Tutelares e Conselheiros de Direitos conforme
calendério anual.

Acompanhamento das atividades do Grupo de Estudos do Psicdlogos - Trabalhadores
do SUAS da Regido da AMOSC

Atividade do Grupo de Estudos de Experiéncias de CRAS.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Associacédo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

RELATORIO DE ATIVIDADES
DEPARTAMENTO: SERVICO SOCIAL

TODOS OS MUNICIPIOS

Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

16 / 18

Data

18/08/2015

20/08/2015

27/08/2015

27/08/2015

27/08/2015

28/08/2015

01/09/2015

02/09/2015

02/09/2015

09/09/2015

16/09/2015

16/09/2015

16/09/2015

17/09/2015

21/09/2015

22/09/2015

24/09/2015

Descricao Atendimento

Atividade do Grupo de Estudos de Infrequéncia Escolar.

Orientagéo sobre os instrumentais em comum entre psicélogos e assistentes sociais
que atuam nos Equipamentos da PSB.

Reunido ordinaria do Colegiado de Gestores e Técnicos do SUAS da regido da
AMOSC conforme calendario anual.

Reunido do Colegiado de Gestores e Técnicos de Assisténcia Social da Regiédo da
AMOSC e Reunido com os Coordenadores Regionais da Defesa Civil da SDR de
Chapeco6 e Maravilha.

Atividade do Grupo de Estudos de Gestao de Riscos e Desastres - Regido da AMOSC.

Construcéo da atualizacé@o do protocolo de atendimento as vitimas de violéncia sexual
aguda da regido da Amosc e atualizacdo do protocolo de atendimento as vitimas de
violéncia crbnica da regido da Amosc.

Programacéo das atividades para dia 24/09 e apresentacdo AMAUC do protocolo de
atendimento as vitimas de violéncia aguda da regido da Amosc (Otilia Atencéo Basica
SDR Chapec0)

Reunido para programacéo de atividade de capacitacdo para multiplicadores para
atuar no reconhecimento, notificacdo e abordagem no caso de maus tratos contra
crianga e adolescentes.

Realizacéo do Il Simpdsio pelo Hospital da Crianga e Hospital Regional do Oeste - dia
todo,mas,participarei no turno vespertino onde coordenarei o Grupo de trabalho que
abordara o Protocolo de atendimento a Vitimas de Violéncia Sexual Aguda da Regido
da AMOSC.

Atividade do FORTSUAS para organizacdo dos documentos e encaminhamentos.

Organizagdo e programagcdo de atividade voltadas aos Trabalhadores do SUAS e
Gestores da Politica de Assisténcia Social coordenadas pelo Grupo de Estudos de
Gestéo de Riscos e Desastres.

Reunido com a Prof. Clarete, Prof. Maria Carolina sobre a execuc¢éo do projeto de
pesquisa com 0s
trabalhadores do SUAS.

Construcéo de projeto de pesquisa em parceria com a Unochaopecd voltado ao
reconhecimento do papel dos profissionais trabalhadores do SUAS na ocorréncia de
situacao de emergéncia e estado de calamidade publica.

Programacéo das atividades conjuntas com o CT e Educacéo Infantil acerca da
alteracdo do Estatuto Da Crianca e do Adolescente.

Roda de Conversa - Experiéncias de CRAS - SCFV 0 a 6 anos nos Municipios da
AMOSC.

Apresentacdo do projeto de pesquisa construido em parceria com a Unochapec6
voltado a compreensédo do papel dos trabalhadores do SUAS em situacdes de
calamidade publica e

Atualizacéo do protocolo de violéncia - CREAS | e Il de Chapeco, CREAS de
Pinhalzinho, CT de Chapecd, Representantes Municipais.
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Protocolo

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

S/IP

S/P

S/P

S/P

S/P

S/P

17 / 18

Data

30/09/2015

30/09/2015

01/10/2015

04/10/2015

05/10/2015

05/10/2015

05/10/2015

06/10/2015

08/10/2015

26/10/2015

11/11/2015

18/11/2015

23/11/2015

25/11/2015

26/11/2015

27/11/2015

30/11/2015

01/12/2015

Descricao Atendimento

Formacao Direitos Humanos

Formacao Direitos Humanos - UFFS polo Chapeco

Formacéao Direitos Humanos

Plantdo para suporte durante o processo de escolha unificada para conselheiros
Tutelares da Regido da AMOSC.

Participacdo atividade do Grupo Nés Podemos Chapec6 - ODM's.

1° Participacdo de Reunidao Comité Chapec6 Nés Podemos - JCI Chapecdo

2° Reunido Grupo de Estudos Infrequéncia Escolar - Unochapecé

Apresentacdo dos dados das atividades realizadas nos polos de Séo Carlos, Quilombo
e Pinhalzinho - Unochapecé

Reunido com Coordenadores dos Colegiados a fim de organizar logistica e
encaminhamentos para representatividade regional nas Conferéncias de Assisténcia
Social, Crianca e Adolescente, Pessoa Idosa, PPD e Mulheres.

Capacitacdo conjunta Colegiado de Gestores e Téchicos do SUAS, Grupo de Estudos
Gestéo de Riscos e Desastres e Coordenac¢éo Estadual da Defesa Civil de Chapecé e
Maravilha.

Participagéo reuniao COAS FECAM

Reunido com Grupo de Estudo Gestdo de Risco e Desastres - adequacgéo dos
formularios de cadastramento de familias atingidas.

Reunido de encerramento e encaminhamento das agdes para o proximo ano.

Reunido ordinaria do Colegiado de Gestores e Técnicos do SUAS da Regido da
AMOSC - encerramento das atividades no ano de 2015.

Reunido de articulacéo proposta pela Unochapecdé para desenvolvimento de atividades
coletivas voltadas a gestdo de riscos e desastres naturais aos Municipios da AMOSC.
Atividade conjunta com o Grupo de Estudos de Gestdo de Riscos da Amosc.

Participagdo em Assembléia Extraordinaria para organizac¢é@o do pelito eleitoral para o
Conselho da Comunidade - Comarca de Chapec6 que ocorrera no dia 27/11/2015, no
F6rum de Justica de Chapecé

Acompanhamento do processo eleitoral para o Conselho da Comunidade realizado no
dia de hoje onde as institui¢es irdo eleger a nova diretoria do Conselho da
Comunidade.

Reunido do Colegiado de Gestores e Técnicos dos SUAS da Regido da Amosc.

Atualizacéo do protocolo de atendimento as vitimas de violéncia aguda da regido da
Amosc para apresentacao durante a capacitacdo destinada aos CT em fevereiro/2016.
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Protocolo Data Descricao Atendimento
S/P 03/12/2015 Orientar sobre a¢des inerentes a Gestédo e ao Equipamento da Assisténcia Social.
S/P 08/12/2015 Capacitacdo transmitida online sobre o SIPIA - sob coordenacdo da Coordenadoria

Estadual do SIPIA - SST - SC
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